
Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we właściwym rejestrze sądowym albo ewidencji

FUNDACJA POLSKIE FORUM MIGRACYJNE, 
UL. SZPITALNA 5/14, 
00-031 WARSZAWA 
KRS 0000272075

2) czas trwania działalności jednostki, jeśli jest ograniczony

Fundacja powołana została na czas nieokreślony.

3) okres objęty sprawozdaniem finansowym

Roczne sprawozdanie finansowe za okres 01.01.2025 – 31.12.2025

4) czy sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania działalności przez jednostkę w dającej się przewidzieć
przyszłości oraz czy nie istnieją okoliczności wskazujące na zagrożenie kontynuowania przez nią działalności

Sprawozdanie zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania działalności.
Nie istnieją okoliczności wskazujące na zagrożenie kontynuowania działalności.

5) omówienie przyjętych zasad (polityki) rachunkowości, w tym metod wyceny aktywów i pasywów (także amortyzacji), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporządzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Środki trwałe amortyzuje się metodą liniową, poczynając od miesiąca następującego po miesiącu, w którym środek trwały lub wartość
niematerialną i prawną przyjęto do używania. Poprawność przyjętych okresów używania i innych danych jest okresowo weryfikowana przez
kierownika jednostki, co powoduje odpowiednią korektę rocznych stawek i kwot odpisów amortyzacyjnych począwszy od pierwszego
miesiąca kolejnego roku obrotowego. Należności wycenia się na dzień bilansowy w kwocie wymagającej zapłaty, łącznie z doliczonymi
odsetkami za zwłokę w zapłacie należności i wykazuje w wartości netto, tj. pomniejszone o dokonane odpisy aktualizujące. Środki pieniężne są
wyceniane w wartości nominalnej. Odsetki otrzymane i należne zalicza się do przychodów z operacji finansowych.

Wynik finansowy jest różnicą między przychodami dotyczącymi okresu sprawozdawczego a kosztami poniesionymi w związku z pozyskaniem
tych przychodów oraz kosztami okresu. Kalkulacja sporządzona jest według wariantu kalkulacyjnego rachunku zysków i strat.

Sprawozdanie finansowe zostało sporządzone według Załącznika nr 6 do Ustawy o Rachunkowości.

Data sporządzenia: 2026-03-20

Data zatwierdzenia: 2026-03-24

Agnieszka Boguszewska

Agnieszka Kosowicz 
Weronika Brączek 
Katarzyna Sawko 
Katarzyna Sulima 
Lali Tvalchrelidze

Imię i nazwisko osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg rachunkowych – na podstawie art. 52 ust
2 ustawy o rachunkowości

Imię i nazwisko kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
członków tego organu – na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości
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Informacja dodatkowa

1. informacje o wszelkich zobowiązaniach finansowych, w tym z tytułu dłużnych instrumentów finansowych, gwarancji i poręczeń lub
zobowiązań warunkowych nieuwzględnionych w bilansie ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelności zabezpieczonych rzeczowo

nie występują

2. informacje o kwotach zaliczek i kredytów udzielonych członkom organów administrujących, zarządzających i nadzorujących ze wskazaniem
oprocentowania, głównych warunków oraz wszelkich kwot spłaconych, odpisanych lub umorzonych, a także zobowiązań zaciągniętych w ich
imieniu tytułem gwarancji i poręczeń wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogółem dla każdej kategorii

nie występują

3. uzupełniające dane o aktywach i pasywach

Zmiana stanu wartości niematerialnych i prawnych
nie występuje

Zmiana stanu rzeczowych aktywów trwałych
nie występuje

Należności długoterminowe
Z tytułu kaucji
- lokal ul. Szpitana 5, Warszawa: 13 289,10 zł

Należności krótkoterminowe: 4 644,85 zł, w tym:
- należności z tytułu dostaw i usług: 3 684,75 zł
- należności z tytułu umów cywilnoprawnych: 39,00 zł
- należności z tytułu wynagrodzeń: 921,10 zł

Inwestyje krótkoterminowe: 2 057 323,91 zł, w tym:
- środki pieniężne w banku: 2 056 596,25 zł
- środki pieniężne w kasie: 3,54 zł
- środki pieniężne w kasie walutowej: 724,12 zł

Rozliczenia międzyokresowe czynne: 173 568,11 zł, w tym:
Koszty projektów - wydatkowane, ale nie pokryte wpływami z dotacji:173 568,11 zł

Fundusz statutowy
Fundacja zgodnie ze Statutem posiada fundusz statutowy w wysokości 2000 zł.

Zysk/strata z lat ubiegłych
Stan na początek okresu: 2 336 351,19 zł
Zwiększenie - zysk za rok poprzedni: (1 341 578,26) zł
Zysk/strata z lat ubiegłych na koniec okresu: 994 772,93 zł

Wynik finansowy netto roku obrotowego
Strata netto za rok bieżący zostanie pokryta z zysków wypracowanych w poprzednich okresach.

Zobowiązania krótkoterminowe: 106 112,33 zł, w tym:
Stan zobowiązań z tytułu dostaw i usług: 22 841,65 zł
Stan zobowiązań z tytułu podatków, dotacji, ceł, ubezpieczeń społecznych i innych świadczeń: 81 535,05 zł
Stan zobowiązań z tytułu umów cywilnoprawnych: 1727,27
Stan zobowiązań z tytułu wynagrodzeń: 8,36 zł

Rozliczenia międzyokresowe bierne
Rozliczenia międzyokresowe przychodów dotyczące otrzymanych a niewydatkowanych środków na realizację projektów: 877 019,42 zł

4. informacje o strukturze zrealizowanych przychodów ze wskazaniem ich źródeł, w tym w szczególności informacje o przychodach
wyodrębnionych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz informacje o
przychodach z tytułu składek członkowskich i dotacji pochodzących ze środków publicznych
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Przychody z działalności statutowej nieodpłatnej: 11 772 852,12 zł, w tym: 
Darowizny na cele statutowe: 590 206,85 zł
Darowizny od osób fizycznych: 50 806,95 zł
Darowizny od osób prawnych: 224 736,60 zł
Przychody z tytułu 1,5% podatku: 314 663,30 zł

Dotacje na realizowane programy: 11 182 645,27 zł
1. Krajowe źródła publiczne: 2 740 685,66 zł
- CŚWNK 2025: 37 100,00 
- Mazowieckie Mosty Międzykulturowe CIC - Centra Integracji Cudzoziemców 733 475,39 
- Asystentura międzykulturowa 2025/2026: 48 829,90
- Asystentura międzykulturowa w warszawskich szkołach - edycja 2024/2025 - dotacja u-238/166/24-25/NGO 227 902,71
- Akademia Sztuk Migranckich - biuro kultury 120 000,00 
- Krok do kariery w Polsce - Urząd Miasta Warszawa 2024-2026: 165 935,00 
- MATES (49,38) 
- MATES 2: 187 000,00 
- Centrum Wielokulturowe 598 199,04 
- Przeciwdziałanie przemocy 298 812,53 
- Dzielnica Praga Północ - wielokulturowy weekend na pl Hallera 60 000,00 
- NIW - Rozwój programu wolontariatu Fundacji Polskie Forum Migracyjne 126 500,00 
- Mosty - Biuro Edukacji / Mosty do integracji czyli od wielokulturowości do międzykulturowości 76 630,00 
- Przyjazna Szkoła 9 250,47 
- Języki - Biuro Edukacji 2025: 37 900,00 
- Hablamy - Polish your voice 13 200,00
2. Krajowe źródła niepubliczne: 336 316,94 zł
- FED dla HR 49 999,95 
- FED 2025 - Zarządzanie kryzysowe w PFM 54 000,00 
- POP Fund 80 000,00 
- Biedronka 10 000,00 
- Polskie Miasta Ukrainie - Tajwan 142 316,99
3. Fundusze europejskie i EOG: 765 471,56 zł
- Kompleks 132 285,89 
- Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji 2021-1-PL01-KA220-ADU000033746 (ERASMUS+) 419 089,43 
- Fundacja Batorego - Follow-up 5 357,02 
- MENTALITY PRE -PAYMENT 1: 62 740,72 
- SWEETIE 102 328,64 
- Przyjazna Szkoła 43 669,86
4. Zagraniczne źródła niepubliczne: 7 340 171,11 zł
- UNHCR 2025: 2 475 990,00 
- The Google Al Opportunity Fund 154 140,00 
- United Nations High Commissioner for Refugees UNHCR rue Montbrillant 94 CH 1202 Geneve 811 864,98 
- IRC 2025: 151 619,35 
- Community sponsorship 2: 62 448,00 
- Community Sponsorship - Refugee Hub 15 887,38 
- Plan International 3 - Instalment, Plan/PFM 2 334 096,37 
- SAVE THE CHILDREN 2025: 140 007,00 
- Save The Children - Cash for Rent 14 500,67 
- IOM 2025: 19 662,23 
- Program kobiecy - unpta 2025: 240 051,49 
- Program kobiecy - unpta 2024: 131 733,00 
- EBRD / Academy of Women's Initiatives 22 185,25 
- UNICEF 2025: 765 985,39

Przychody z działalności gospodarczej: nie występują
Przychody z odpłatnej działalności statutowej: 153 236,71 zł
Pozostałe przychody operacyjne: 16 381,56 zł
Przychody finansowe:  5 365,26 zł

Razem przychody: 11 947 835,65 zł

5. informacje o strukturze poniesionych kosztów
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Koszty z działalności statutowej nieodpłatnej: 11 457 091,57 zł
Koszty z działalności statutowej odpłatnej: 153 236,71 zł
Koszty ogólnego zarządu: 6 813,99 zł
Pozostałe koszty operacyjne: 15 690,00 zł
Koszty finansowe: 46 082,09 zł
Razem koszty: 11 678 914,36 zł

6. dane o źródłach zwiększenia i sposobie wykorzystania funduszu statutowego

nie występują

7. jeżeli jednostka posiada status organizacji pożytku publicznego, zamieszcza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodów
i poniesionych kosztów z tytułu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz sposobu wydatkowania środków pochodzących z 1,5%
podatku dochodowego od osób fizycznych

Przychody z działalności statutowej - 1,5%: 314 663,30 zł

Koszty finansowane z 1,5% - realizacja celów statutowych Fundacji: 156 402,92 zł

8. inne informacje niż wymienione powyżej, jeżeli mogłyby w istotny sposób wpłynąć na ocenę sytuacji majątkowej i finansowej oraz wynik
finansowy jednostki, w tym dodatkowe informacje i objaśnienia wymienione w załączniku nr 1 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o
rachunkowości, o ile występują w jednostce

nie występują

Data sporządzenia: 2026-03-20

Data zatwierdzenia: 2026-03-24

Agnieszka Boguszewska

Agnieszka Kosowicz 
Weronika Brączek 
Katarzyna Sawko 
Katarzyna Sulima 
Lali Tvalchrelidze

Imię i nazwisko osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg rachunkowych – na podstawie art. 52 ust
2 ustawy o rachunkowości

Imię i nazwisko kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
członków tego organu – na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości
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Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. SZPITALNA Nr domu 5 Nr lokalu 14

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-031 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 110 00 85

Nr faksu 00-000-00-00 E-mail info@forummigracyjne.org Strona www www.forummigracyjne.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-01-23

2008-04-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14085197900000 6. Numer KRS 0000272075

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agnieszka Kosowicz Prezeska Zarządu TAK

Weronika Brączek Członkini Zarządu TAK

Katarzyna Sawko Członkini Zarządu TAK

Katarzyna Sulima Członkini Zarządu TAK

Lali Tvalchrelidze Członkini Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Sławomir Łodziński Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

Roman Wieruszewski Członek Rady Fundacji TAK

Helena Patzer Członkini Rady Fundacji TAK

Magdalena Lesińska Członkini Rady Fundacji TAK

FUNDACJA POLSKIE FORUM MIGRACYJNE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji jest działanie na rzecz wszechstronnego 
rozwoju społeczeństwa obywatelskiego:
−prowadzenie i wspieranie działalności informacyjnej, oświatowej, 
społecznej i kulturalnej dla kształtowania postaw solidarności
międzyludzkiej i porozumienia ludzi różnych kultur,
−działanie na rzecz poszanowania praw i wspierania integracji migrantów i 
uchodźców w Polsce,
−przeciwdziałanie marginalizacji migrantów i uchodźców,
−działania na rzecz obywateli Polski dotkniętych przez zjawisko migracji 
zarówno przebywających poza granicami kraju jak i na terytorium Polski.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
Badanie, gromadzenie i upowszechnianie informacji z zakresu działania 
Fundacji.
Działania szkoleniowe i edukacyjne działalność wydawniczą, Inspirowanie 
oraz prowadzenie projektów badawczych, działań kulturalnych i 
artystycznych służących celom Fundacji,
Podejmowanie działań i inicjatyw na rzecz środowisk wielokulturowych 
inicjowanie, opiniowanie i wspieranie działań organów państwa
kreujących i wdrażających politykę migracyjną państwa. prowadzenie 
poradnictwa z zakresu problematyki migracyjnej, wielokulturowości i praw 
człowieka.
Udzielanie pomocy prawnej, psychologicznej, społecznej oraz materialnej 
grupom zagrożonym wykluczeniem społecznym z powodu pochodzenia 
etnicznego, narodowości, wyznania lub przynależności do określonej
grupy społecznej.
Udzielanie stypendiów, zapomóg i innych form pomocy, których zakres 
określa Zarząd.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Fundacja Polskie Forum Migracyjne działa od 2007 roku. Wspiera osoby z doświadczeniem migracji i zabiega o przestrzeganie 
ich praw. Osoby z doświadczeniem migracji stanowią centrum naszej uwagi, podejmujemy działania podążając za ich 
potrzebami.
PFM zabiega też o budowanie rzetelnej wiedzy na temat migracji i integracji, buduje umiejętności pracy z migrantami i 
migrantkami w Polsce. Ważny jest dla nas zrównoważony rozwój społeczny.
Wyróżnia nas kompleksowość usług, zaangażowany i kompetentny zespół oraz otwartość na niestandardowe wyzwania. Cenimy 
sobie własną elastyczność. Chętnie  działamy we współpracy z innymi.  
Wizja
Społeczeństwo polskie zbudowane jest na dobrych relacjach, zaufaniu i współpracy w różnorodności.Każda osoba jest ważna, 
ma niepodważalne prawa. Osoby z doświadczeniem migracji współtworzą lokalne społeczności przyczyniając się do rozwoju 
państwa i regionu.  
Migracje są i będą stałym elementem rzeczywistości, a mądre zarządzanie różnorodnością uwzględnia zarówno potrzeby 
społeczeństwa przyjmującego, jak osób z doświadczeniem migracji.
Misja
PFM udziela profesjonalnego, kompleksowego wsparcia osobom z doświadczeniem migracji, aby Polska stała się dla nich 
bezpieczną przestrzenią do życia. Zmierzamy do budowania Polski otwartej i przyjaznej, która czerpie ze swojej społecznej i 
kulturowej różnorodności, dba o przestrzeganie praw wszystkich mieszkańców i mieszkanek, zabiega o przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu.
Wartości
W Fundacji Polskie Forum Migracyjne szanujemy równość i godność wszystkich ludzi. Kierujemy się solidarnością i prawami 
człowieka. Ważne są dla nas dialog i współpraca. Zabiegamy, aby migranci i migrantki mogli zabierać głos we własnej sprawie. 
Każdy człowiek jest ważny.
W codziennej pracy zabiegamy o jakość i rzetelność, wzajemny szacunek, zaufanie. Pielęgnujemy różnorodność. 
Dbamy o transparentność i przejrzystość działań, a także bezpieczeństwo i ochronę osób, zarówno tych, którym pomagamy, jak 
osób, które świadczą pomoc.
Standardy pracy
Dążymy do pracy w duchu Podstawowych Standardów Humanitarnych (CHS), opieramy naszą pracę na zasadach 
humanitaryzmu, bezstronności, neutralności i niezależności. Pomagamy wszystkim, bez względu na kraj pochodzenia, płeć, 
pochodzenie etniczne, narodowość, religię, wyznanie, światopogląd, niepełnosprawność, orientację seksualną czy wiek.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 2



Zabiegamy, aby nasza praca odpowiadała na potrzeby osób, które zwracają się do nas po wsparcie, była skuteczna i efektywna. 
Głos odbiorców pomocy wyznacza nam kierunek działań. Zależy nam na dobrych relacjach, sprawnej organizacji pracy i 
współpracy (zarówno w zespole, jak z innymi podmiotami).
Dokładamy wszelkich starań, aby usługi oferowane przez Fundację były najwyższej jakości.
Zabiegamy, aby stale poszerzać swoje kompetencje oraz elastycznie reagować na zmieniające się potrzeby osób, z którymi i dla 
których pracujemy.
W naszej pracy opieramy się na zapisach Konwencji Genewskiej, Karcie Praw Podstawowych, Konstytucji RP i Kary Praw 
Podstawowych Unii Europejskiej.
Cele strategiczne  
Kluczowe dla Fundacji jest łączenie bezpośredniej, jakościowej pracy na rzecz osób z doświadczeniem migracji z budowaniem w 
Polsce systemowych kompetencji w obszarze różnorodności kulturowej i migracji. 
Bardzo ważnym środkiem do osiągnięcia tego celu jest kompetentny, profesjonalny zespół, nastawiony na współpracę i 
poszukiwanie rozwiązań.
Staramy się, oprócz działania tu i teraz, inicjować też długofalowe zmiany i procesy służące budowaniu wielokulturowej 
społeczności opartej na szacunku i wzajemnym zrozumieniu.
Działania PFM skupiają się wokół czterech programów:
Ochrona praw i informacja
Wsparcie psychologiczne i psychospołeczne (MHPSS)
Edukacja
Integracja społeczno-ekonomiczna
Nasze działania kierujemy przede wszystkim do osób z grup wrażliwych oraz tych, które doświadczają trudności.  
W działaniach informacyjnych i doradczych priorytetem jest świadczenie usług osobom z doświadczeniem migracji.
W programie kobiecym, działaniach edukacyjnych redukujemy stopniowo skalę bezpośredniego wsparcia na rzecz budowania 
rozwiązań systemowych (szkolenie kadr, dzielenie się wiedzą).
W programie wsparcia psychologicznego oba działania (bezpośrednie i dzielenie się wiedzą) są równie ważne.
Działania programowe Fundacji Polskie Forum Migracyjne w 2025 roku:

Wsparcie prawne i informacyjne
12 maja 2025 po miesiącu wygaszania usługi, zamknęliśmy infolinię z przyczyn finansowych i strategicznych dotyczących 
zarządzania zespołem Fundacji. Od tej pory informacje na temat bieżących zmian w prawie czy inne np. dotyczące legalizacji 
pobytu i życia w Polsce można uzyskać na miejscu w Centrum Wielokulturorwym w infopoincie (recepcji tuż przy wejściu), po 
umówieniu się na indywidualne spotkanie ze specjalistką lub specjalistką oraz przez ogólny telefon i adres mailowy Fundacji. Ze 
wsparcia informacyjnego skorzystało 1547 osób. W samym infopoincie porad informacyjncyh udzielono 2053 razy. 60,31,5% 
beneficjentów stanowiły osoby z Ukrainy, pozostałe 39,69% z innych krajów.Pytania i sprawy, z jakimi osoby migranckie zwracały 
się do nas to: Dostęp do ochrony międzynarodowej, procedur azylowych, legalizacja pobytu, rejestracja PESEL, Diia i mObywatel 
itp. (62%), Poradnictwo/pomoc prawna (nie związana z legalizacją pobytu) ( 23%),Dostęp do służby zdrowia, świadczeń 
medycznych (w tym wsparcie dla osób z różnymi niepełnosprawnościami) (7%).  Wsparcie finansowe/pieniężne (humanitarne i 
zabezpieczenie społeczne i świadczenia socjalne) ( 6%), Zdrowie i dobrostan psychiczny osób dorosłych (5%), Dostęp do 
zakwaterowania/mieszkalnictwa (5%), Dostęp do rynku pracy, wsparcie zatrudnienia, kursy językowe (5%),Specustawa (5%),  
ZUS (4%), Tłumaczenia (4%), Usługi ochrony dzieci, w tym dobrostan i wsparcie psychologiczne dzieci ( 3%),Dostęp do edukacji 
(3%), Dostęp do żywności (2%),   Inne podstawowe potrzeby (ubrania, art. gosp. Domowego) (2%), Utrata/przywrócenie PESEL-
UKR (2%), Dalsza podróż i informacje o usługach w innych krajach (2%), Bezpieczeństwo i ochrona - wsparcie i usługi dla osób o 
podwyższonym ryzyku przemocy, wykorzystania, nadużycia (przemoc domowa, GBV itp.) (1,5%), Dobrowolne powroty do kraju 
pochodzenia (1,5%), Konieczność uiszczenia opłaty za zamieszkanie w miejscu zakwaterowania zbiorowego ( 1,5%), Usługi 
konsularne (1,5%), Zasady przekraczania granicy (1,5%) i inne (9%). 

1429 osób skorzystało ze wsparcia prawnego i doradztwa dotyczącego legalizacji pobytu. Prawnicy (zatrudnieni na etatach oraz 
zewnętrzni) udzielili łącznie 1969 konsultacji. Prawie połowa (48,63%) klientów pochodziło z Ukrainy, pozostałe osoby z 
Białorusi, Indii, Rosji, Kolumbii, Nigerii, Turcjij, Gruzji, Maroka, Azerbejdżanu, Tadżykistanu, Zimbabwe i innych. Porady prawne 
dotyczyły przeciwdziałania przemocy, prawa rodzinnego i prawa pracy. 

2. Wsparcie psychologiczne
385 osób skorzystało z indywidualnego wsparcia psychologicznego, odbyło się 2280 konsultacji. Jeden klient mógł odbyć 
maksymalnie 12 konsultacji w ramach procesu indywidualnego cyklu spotkań. Dzieci stanowiły 36,62% klientów, 62,34% osoby 
w wieku 18-59 lat, seniorzy 60+ 1,04%.
Wsparcie psychologiczne świadczyliśmy w językach: francuskim, arabskim, ukraińskim, angielskim, białoruskim, rosyjskim, 
perskim, dari i polskim. Oferowaliśmy również diagnozę dzieci w spektrum autyzmu, ADHD, PTSD, cPTSD oraz wsparcie 
psychiatryczne. 
98 osób uczestniczyło w zajęciach grupowych. Wsparcie psychologiczne nasi specjaliści świadczą głównie w dedykowanych do 
tego gabinetach w innej lokalizacji (Szpitalna 5) niż nasza główna siedziba i centrum działań (Centrum Wielokulturowe przy pl. 
Hallera). Stale mamy kolejkę chętnych, która odzwierciedla wysoką potrzebę wsparcia psychologicznego. Średnio w kolejce 
czeka około 300 osób, z czego połowę stanowią dzieci. 
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Poza indywidualnym i grupowym wsparciem psychologicznym Fundacja świadczyła również wsparcie psychoedukacyjne: 
warsztaty dla dzieci w różnych grupach wiekowych i międzykulturowych, szkolenia dla pracowników i pracowniczek sektora 
usług publicznych pracujących na co dzień z migrantami i migrantami w szkołach, urzędach, instytucjach. W szkoleniach dla 
nauczycieli (WISE, ReSET, psychologiczne konsekwencje migracji i pierwsza pomoc psychologiczna w kontekście szkolnym, uczeń 
z doświadczeniem migracyjnym - jak wspierać i uczyć) wzięły udział 154 osoby.

3. Wsparcie edukacyjne 
1725 dzieci wzięło udział w 89 warsztatach i zajęciach edukacyjnych przeprowadzonych w szkołach( warsztaty integracyjne “Cały 
świat w naszej klasie” i WISE, warsztaty psychoedukacyjne ReSET, gry językowe, warsztaty z doradztwa zawodowego,
spotkania z "Żywą książką". 154 nauczycieli i nauczycielek skorzystało z naszych warsztatów, między innymi: 22 uczestniczki 
kursu "Jak wspierać
dziecko z doświadczeniem migracji w polskiej szkole", 25 asystentek biorących udział
w kursie "Metoda Kids' Skills w pracy asystentki międzykulturowej", 25 uczestniczek szkolenia "Wsparcie dzieci po 
doświadczeniach traumatycznych poprzez TSR, kreatywność i zabawę". Powstała również ulotka informacyjna p.t. "Edukacja w 
polskiej szkole. Wszystko co należy wiedzieć o edukacji szkolnej w Polsce", w językach polskim, ukraińskim, rosyjskim i 
wietnamskim, wydana w łącznym nakładzie 5000 egz. Wydaliśmy też broszurę w 4 językach kierowaną do młodzieży o tym, jak 
reagować na przemoc w szkole. 
W warszawskich szkołach wsparciem asystentek międzykulturowych objętych było 371 dzieci z czego 74,39% stanowiły dzieci z 
Ukrainy, a 7,28% dzieci ze specjalnymi potrzebami. Dodatkowo w 2025 r. w superwizji koleżeńskiej dla asystentek 
międzykulturowych wzięło udział 18 osób, a w spotkaniach sieciujących 29 osób.
Fundacja Polskie Forum Migracyjne w roli partnera uczestniczyła w programie rządowym “Przyjazna szkoła” – moduł: 
„Podwyższenie poziomu dobrostanu społeczności szkolnej” (listopad - grudzień 2025) na Mazowszu. W ramach programu 
Fundacja PFM opracowała 2 narzędzia pomocnicze dla kadry szkół do pracy z uczniami: „Karty celów i zasobów” oraz „Kartę 
informacyjną ucznia cudzoziemskiego ”. Fundacja PFM przygotowała także scenariusze warsztatów psychoedukacyjnych wraz z 
materiałami do wykorzystania
podczas zajęć. Warsztaty będą kierowane do dzieci z doświadczeniem migracji lub uchodźstwa oraz ich polskich rówieśników. 
Mają na celu rozwijanie umiejętności samoregulacji, przełamywanie stereotypów oraz budowanie wzajemnego zrozumienia w 
klasie.
Działania edukacyjne Fundacji możliwe były dzięki wsparciu Biura Edukacji Urzędu Miasta Warszawa i rządowemu programowi 
Przyjazna szkoła (finansowanemu ze środków Unii Europejskiej).

4. Wsparcie dla kobiet
W 2025 roku nasze działania skierowane do kobiet były skoncentrowane głównie wokół popularyzacji naszej wiedzy i 
doświadczenia, mniej na bezpośrednich działaniach takich jak szkoły rodzenia (których odbyło się 6). 355 skorzystało 
bezpośrednio z naszego wsparcia adresowanego do kobiet zwłaszcza w okresie okołoporodowym.
Wspólnie z Fundacją rodzić po Ludzku przeprowadziliśmy cykl webinarów na temat opieki okołoporodowej, działania polskiej 
służby zdrowia i praktycznych wskazówek zarówno dla personelu medycznego jak i migrantek przygotowujących się do porodu 
w Polsce. Na zlecenie UNFPA (Fundusz Ludnościowy Narodów Zjednoczonych to agenda ONZ zajmująca się zdrowiem 
seksualnym i reprodukcyjnym) rrozpoczęłyśmy opracowywanie standardów opieki okołoporodowej w celu rozpowszechniania 
ich w skali międzynarodowej. 
Opracowałyśmy również praktyczny przewodnik  “Wsparcie uchodźczyń i migrantek w okresie okołoporodowym ” w którym 
zebrałyśmy w przystępny sposób wiedzę na takie tematy, jak: psychologiczne wsparcie migrantek w okresie okołoporodowym, 
opieka okołoporodowa nad kobietami z różnych kręgów kulturowych – praktyczne wskazówki, międzykulturowe szkoły rodzenia, 
konsultacje indywidualne, ciało, oddech i obecność – techniki somatyczne wspierające kobiety migranckie w okresie 
okołoporodowym, jak dbać o swój dobrostan? Krótki przewodnik dla położnych pracujących z kobietami z różnych kultur, 
wsparcie kobiet w okresie okołoporodowym po doświadczeniu przemocy, praca z pacjentką po doświadczeniach 
traumatycznych, prawo do opieki, opieka okołoporodowa nad migrantkami - wyniki grup fokusowych z udziałem położnych.

5. Wsparcie dla osób w najtrudniejszej sytuacji (caseworking)
1111 osób skorzystało ze wsparcia caseworkerów w 2025 roku otrzymując 2010 konsultacji, z czego 1406 stanowiło wsparcie 
informacyjne. Zespół caseworkerów z przryczyn finansowych był prawie dwa razy mniejszy niż w roku poprzednim. Zmienił się 
również profil pomocy. W 2025 roku coraz rzadziej osoby zgłaszały się z problemami, które daje się szybko rozwiązać. Jeden 
klient to często skomplikowany multikryzys (np. bezdomność + brak legalizacji + choroba), który wymaga dłuższego wsparcia, np. 
kilku wizyt zamiast jednej. Coraz częściej i coraz sprawniej i skuteczniej udawało się pomagać w sytuacjach sprawiających 
wrażenie beznadziejnych. Coraz trudniej jest pomagać ze względu na słabnące wsparcie organizacji międzynarodowych i luki w 
polskim prawie, np. brak mieszkań socjalnych, czy sprawnego systemu wsparcia osób po doświadczeniu przemocy. Polskie 
prawo niestety coraz mocniej ogranicza możliwości wsparcia osób w najtrudniejszej sytuacji zamiast je rozszerzać. 
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Ponad 60% osób korzystających ze wsparcia mieści się w przedziale wiekowym 18-59 lat, 22% stanowią osoby powyżej 60 roku 
życia. w 2025 r. 15% stanowiły osoby zagrożone kryzysem bezdomności. 62% klientów pochodziło z Ukrainy.
Sprawy, z jakimi zwracali się beneficjenci to poza wstępną diagnozą potrzeb kolejno: potrzeba wsparcia finansowego ( 17%), 
sprawy urzędowe (PESEL, mObywatel, Diia, wsparcie w wypełnianiu dokumentów 17%), sprawy mieszkaniowe (13%), legalizacja 
pobytu (12%), wsparcie socjalne (10%), służba zdrowia (9%), sprawy związane z niepełnosprawnością (4%), dostęp do edukacji 
(4%), wsparcie w kraju pochodzenia (3%), doradztwo zawodowe (2%), podstawowe potrzeby bytowe tj. jedzenie (2%), 
emerytura (1,5%), rozliczanie podatku (1,5%) i inne (8%).

6. Centrum Wielokulturowe

Centrum Wielokulturowe to inicjatywa i przestrzeń Miasta Stołecznego Warszawa mająca na celu integrację mieszkańców 
Warszawy niezależnie od kraju pochodzenia, kultur, wyznań, języków i innych uwarunkowań. Nasz pomysł na działania w tym 
miejscu wygrał w miejskim konkursie i 17 stycznia 2025 urządziliśmy wielkie otwarcie pod hasłem “wszyscy się zmieścimy”. 
Rzeczywiście, tego dnia przewinęło się kilkaset osób, a przez cały rok odwiedziło nas 2136 osób biorąc udział w wydarzeniach 
wymagających rejestracji, a dodatkowo wiele tysięcy osób z całego świata podczas wydarzeń otwartych. Przez cały rok w 
przestrzeni Centrum Wielokulturowego zespół PFM zorganizował 96 wydarzeń, a kilkaset zorganizowanych przez inne 
organizacje i podmioty ugościł. 
Odbywały się warsztaty artystyczne, taneczne, kulinarne, debaty, spotkania, pokazy filmów, panele, seminaria, warsztaty, 
spotkania sieciujące, wizyty studyjne, prezentacje raportów, kawiarenki językowe, speedfriending, gry planszowego, 
charytatywne wydarzenia, wymianki ciuchowe, koncerty,  wspólne świętowanie i wiele innych. Największym wydarzeniem poza 
samym otwarciem był Światowy Dzień Uchodźcy, który nazwaliśmy Weekendem Wielokulturowym. Przez 3 dni w kilkunastu 
wydarzeniach udział wzięło blisko tysiąc osób.
Przyznaliśmy minigranty na działania i inicjatywy wolontariuszy z całego świata skupionych wokół Centrum wielokulturowego. 
Odbywały się soboty informacyjne w różnych językach organizowane przez naszego partnera w projekcie MOVA-język bez barier, 
czy warsztaty podnoszące kompetencje cyfrowe prowadzone przez innego partnera, Code Your Path. 
Prężnie działał np. wielopokoleniowy międzynarodowy klub Mates! – obejmujący cykl spotkań poświęconych wspólnemu 
świętowaniu polskich oraz migranckich tradycji i obrzędów. Odbyły się m.in.: wesele kurdyjskie, obchody świąt mikołajkowych i 
wigilijnych w różnych tradycjach kulturowych,Andrzejki, Halloween, Święto Placu Hallera (Dzień Sąsiada) oraz otwarty piknik 
wielokulturowy z okazji Światowego Dnia Uchodźcy. Spotkania te miały charakter otwarty i sprzyjały budowaniu relacji między 
osobami z doświadczeniem migracji a lokalną społecznością. Ponadto warsztaty taneczno-muzyczne z różnych stron świata, cykl 
warsztatów „Życie codzienne w...”
poświęconych codzienności, kulturze i doświadczeniom życia w różnych krajach świata, warsztaty kuchni świata „Let’s cook 
together”, warsztaty „Cały świat w naszej klasie” – integracyjne dla dzieci w warszawskich szkołach podstawowych. 
Mieliśmy też przygody. Przeszliśmy ewakuację z powodu fałszywego alarmu bombowego, dzięki czemu sprawdziliśmy nasze 
przygotowanie do nagłych niebezpiecznych sytuacji i poprawiliśmy standardy bezpieczeństwa. Często odwiedzały nas media, 
sąsiedzi lubią napić się u nas kawy i pogadać, wiele rozmaitych mniejszości, nie tylko etnicznych, czuje się u nas bezpiecznie. 
Centrum Wielokulturowe jest miejscem gościnnym i otwartym dla wszystkich. 

7. Doradztwo zawodowe
324 osoby skorzystały z doradztwa zawodowego i biznesowego w 2025 roku, aż 85% klientów stanowiły osoby z wyższym 
wykształceniem. 32% klientów pochodziło z Ukrainy, pozostałe z innych krajów. 56% stanowiły kobiety.  Doradztwo zawodowe 
prowadzone było w  językach polskim, angielskim, francuskim oraz innych przy wsparciu tłumaczy. Prowadziliśmy kilka cykli 
kursów podnoszących kompetencje cyfrowe, również w zakresie korzystania ze sztucznej inteligencji oraz spotkania 
informacyjne, zwłaszcza w języku hiszpańskim ze względu na zaobserwowaną dużą migrację z krajów Ameryki Południowej i 
wyraźny problem dyskryminacji tej grupy migrantów na polskim rynku pracy. Kontynuowaliśmy projekt MAKI (Międzykulturowa 
Akademia Kobiecych Inicjatyw) i  Academy of Women’s Initiatives, który kompleksowo wspiera kobiety w rozwijaniu pomysłów 
na bieznes i obejmuje też udział w szeregu targów, gdzie koiety mogą prezentować swoje inicjatywy, usługi i produkty. 

8. rzecznictwo

Rok 2025 był bardzo intensywny pod względem dynamiki zarówno geopolitycznej (co przekłada się bezpośrednio na ruchy 
migracyjne i narracje wokół tematu uchodźctwa), jak i klimatu politycznego w Polsce i zmian prawnych. 
Angażowaliśmy się rzeczniczo, medialnie i politycznie (narracyjnie). Według narzędzia diagnozy obecności w mediach zasięg 
całkowity wyniósł 4,2 mln (+39), przy czym zasięg w mediach społecznościowych wzrósł o 45%, a w mediach tradycyjnych o 
34%. Zaangażowanie w mediach społecznościowych wzrosło o 26%.
Rok zaczął się od decyzji Donalda Trumpa o wycofaniu wsparcia finansowego dla organizacji humanitarnych, co mocno odbiło 
się na kondycji całego sektora na świecie, boleśnie dotknęło również Fundację Polskie Forum Migracyjne. Kolejnym tematem 
wymagającym wyjątkowej aktywności publicznej i stricte rzeczniczej była batalia przeciwko szkodliwej ustawie zawieszającej 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

prawo do azylu. Niestety ustawa weszła w życie 27 marca 2025 mimo bardzo intensywnego sprzeciwu organizacji 
pozarządowych zajmujących się ochroną praw człowieka. Bardzo mocno wpłynęło to na atmosferę polityczną wokół tematu 
migracji, od maja co jakiś czas organizowane były marsze antymigranckie, na granicach gromadzili się samozwańczy tzw. 
“obrońcy granic”, coraz częściej dochodziło do ataków jawnie rasistowskich w całej Polsce. Polskie władze nie reagowały prawie 
wcale, atmosfera zaczęła przypominać pogromową już w czerwcu. Alarmowaliśmy w mediach nazywając rzeczy po imieniu (i 
okupiliśmy to atakiem na nasze konto w mediach społecznościowych, które na szczęście udało się odzyskać). Jednocześnie w 
czerwcu ważyły się losy rządowego programu finansowanego przez Unię Europejską “Przyjazna szkoła” (w którego powstawaniu 
i opracowywaniu uczestniczyliśmy i zależało nam na jego wdrożeniu w jak najlepszej formie) mającego na celu przeciwdziałanie 
dyskryminacji i wyrównywanie szans w szkołach. Ostatecznie program został przyjęty po bardzo burzliwym finiszu prac. 
Publicznie sprzeciwialiśmy się haniebnemu projektowi ustawy zgłoszonej przez PiS o zakazie wjazdu do Polski dla osób z krajów 
tzw. trzecich, głównie Azji Zachodniej.
Żeby wpłynąć pozytywnie na narrację publiczną zorganizowaliśmy małą akcję przywoływania wspomnień o pomaganiu i 
solidarności z pierwszych miesięcy po pełnoskalowej inwazji Rosji na Ukrainę. Zebraliśmy kilkadziesiąt pięknych opowieści, 
uzyskaliśmy patronat medialny oko.press i publikowaliśmy opowieści o wspólnocie i nadziei od 19 sierpnia, światowego dnia 
pomocy humanitarnej. 
Pod koniec sierpnia prezydent zawetował nowelizację specustawy o pomocy uchodźcom z Ukrainy stawiając blisko milion osób 
w niepewnej sytuacji. Komentowaliśmy i tłumaczyliśmy tę sprawę w mediach. W gronie organizacji społecznych działających na 
rzecz osób z doświadczeniem migracyjnym wystosowaliśmy list do Prezydenta Karola Nawrockiego – apel o niezwłoczne 
podpisanie nowelizacji specustawy dotyczącej pomocy obywatelom Ukrainy. W liście wymieniliśmy możliwe konsekwencje 
braku podpisu – niebezpieczne dla stabilności, dobra, jakości naszego państwa. “Mimo, że nie podoba nam się kształt 
specustawy i uważamy, że część jej zapisów godzi w zasady niedyskryminacji i nie zabezpiecza potrzeb osób w szczególnie 
trudnej sytuacji, apelujemy o podpis w ciągu tych najbliższych wrześniowych dni ” – pisaliśmy .Ostatecznie nowelizacja w dużo 
bardziej okrojonej formie została podpisana dosłownie w ostatniej chwili. 
Jesienią komentowaliśmy również zapisy Paktu Migracyjnego. 1 listopada mocno zmieniły się przepisy dotyczące praw osób do 
korzystania z centrów zbiorowego zakwaterowania. Nasz opis sytuacji był jednym z najpopularniejszych treści w naszych 
mediach społecznościowych w 2025 roku. 
Wyjątkowo wymagający rok 2025 skończył się sytuacją, która jeszcze niedawno byłaby nie do zaakceptowania. Dostaliśmy 
dosłownie 3 dni robocze między świętami a Sylwestrem na uwagi do projektu nowelizacji ustawy “wygaszającej” prawa 
uchodźców z Ukrainy. Zdążyliśmy, a możliwość kontynuacji pracy udało się wydłużyć na początek 2026 roku. 

Poza politycznymi interwencjami, opiniowaniem skandalicznych projektów ustaw, tłumaczeniem i nazywaniem trudnych zjawisk 
po imieniu, w obszarze orzeczniczym i medialnym działo się więcej. 
Agnieszka Kosowicz, prezeska Fundacji Polskie Forum Migracyjne, została nominowana do Medalu Wolności Słowa. prestiżowej 
nagrody Fundacji Grand Press. 
W lutym wzięliśmy udział w konferencji na temat zdrowia psychicznego osób z doświadczeniem migracyjnym w Brukseli w 
parlamencie europejskim. 
W czerwcu wyszedł raport Save the Children Poland o dzieciach bez opieki przekraczających granicę polsko-białoruską. Karolina 
Madej i Ewelina Łapińska z zespołu PFM współpracowały przy nim zbierając bardzo ważne dla całości materiału wywiady od 
osób małoletnich "po przejściach". 
Braliśmy czynny udział w spotkaniach sieciujących dla warszawskich organizacji pozarządowych zajmujących się wsparciem 
migrantów i migrantek. 

Szkolenia dla osób pracujących w sektorze usług publicznych również traktujemy jako nasz istotny wkład w zmianę dobrostanu i 
bezpieczeństwa migrantów i migrantek w Polsce z poziomu systemowego. Przeprowadziliśmy szkolenia i warsztaty dla 154 
nauczycieli, i 552 ekspertek i ekspertów pracujących na co dzień w środowisku międzykulturowym w urzędach, ośrodkach 
pomocy społecznej, ośrodkach zdrowia i innych miejscach.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

10387

60

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz integracji 
cudzoziemców

W 2025 r. wszystkie działania Fundacji Polskie 
Forum Migracyjne służyły integracji 
cudzoziemców – zarówno poprzez wsparcie 
migrantów i migrantek, jak i działania kierowane 
do obywateli i obywatelek Polski. Praca z 
osobami z doświadczeniem migracji obejmowała 
indywidualne i grupowe poradnictwo dotyczące 
życia w Polsce – m.in. legalizacji pobytu, dostępu 
do edukacji, rynku pracy, usług publicznych oraz 
informacji o systemie ochrony zdrowia. 
Równolegle realizowaliśmy działania edukacyjne 
dla osób pracujących z migrantami, w tym 
pracowników instytucji publicznych – takich jak 
ośrodki pomocy społecznej, szkoły, placówki 
medyczne (np. położne) – oraz organizacji 
pozarządowych. Szkolenia i warsztaty miały na 
celu rozwój kompetencji międzykulturowych i 
przygotowanie do pracy w środowisku 
zróżnicowanym kulturowo, wspierając integrację 
obu grup: migranckiej i przyjmującej.

94.99.Z 156,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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314 663,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 3 506 157,22 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 11 947 835,65 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 11 772 852,12 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 153 236,71 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 5 365,26 zł

e) pozostałe przychody 16 381,56 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz integracji 
cudzoziemców

W 2025 r. prowadziliśmy odpłatne działania 
o charakterze edukacyjnym, informacyjnym 
i doradczym, skierowane do instytucji 
publicznych oraz organizacji, które w swojej 
działalności wspierają osoby z 
doświadczeniem migracji lub mają z nimi 
regularny kontakt. Celem tych działań było 
wzmacnianie wiedzy i kompetencji 
międzykulturowych oraz przygotowanie 
uczestników do pracy z osobami 
pochodzącymi z różnych kręgów 
kulturowych. Szkolenia i spotkania 
odbywały się w formule stacjonarnej oraz 
online, w odpowiedzi na zgłaszane potrzeby 
oraz przy współpracy z partnerami 
lokalnymi.

85.60.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 275 543,55 zł

2.4. Z innych źródeł 7 851 471,58 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 26 689,47 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 156 402,92 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 bezpośrednie wsparcie beneficjentów, w tym: konsultacje psychiatryczne i psychologiczne 4 560,00 zł

2 pośrednie wsparcie beneficjentów, w tym: materiały terapeutyczne i warsztatowe; wynagrodzenia 
osób pracujących z beneficjentami; koszty dojazdu beneficjentów na konsultacje; artykuły 
higieniczne do użytku beneficjentów

6 616,99 zł

3 koszty działania Fundacji, w tym: reklama, komunikacja, materiały promocyjne; koszty utrzymania 
biura; wynagrodzenia pracowników administracji; materiały biurowe, artykuły higieniczne i 
spożywcze

15 607,63 zł

4 koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1,5% podatku 
dochodowego
od osób fizycznych

129 618,30 zł

w 
tym:

765 471,56 zł

1 056 225,86 zł

1 684 459,80 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

50 806,95 zł

224 736,60 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 315 760,55 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 11 678 914,36 zł 156 402,92 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

11 457 091,57 zł 156 402,92 zł

153 236,71 zł 0,00 zł

0,00 zł

46 082,09 zł

6 813,99 zł

15 690,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 129 618,30 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

129 618,30 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

60 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

41,20 etatów

44 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 4 977 178,51 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

4 977 178,51 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

12 295,89 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 668,71 zł

56 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

54 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 1 osób

53 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

55 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

4 453 420,35 zł

4 352 471,21 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

9 670,00 zł

- inne świadczenia 91 279,14 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 523 758,16 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 75 773,01 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 4 901 405,50 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 887,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Cały świat w naszej klasie / 
ReSET. Wzmacnianie 
kompetencji 
międzykulturowych i 
dobrostanu psychicznego 
dzieci i młodzieży z 
warszawskich szkół - edycja 
2024/2025

Prowadzenie zajęć w 
warszawskich szkołach: 1) w 
zakresie edukacji 
międzykulturowej, i 
przeciwdziałania dyskryminacji; 
2) wzmacniających rezyliencję 
psychiczną dzieci i młodzieży z 
doświadczeniem migracji. W 
ramach projektu szkolimy też 
psychologów szkolnych na 
temat pracy z dzieckiem z 
doświadczeniem migracji

Biuro Edukacji m. st. Warszawy 37 100,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

23 285,57 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 Asystentura 
międzykulturowa w 
warszawskich szkołach - 
edycja 2025/2026

Projekt dotyczył wyrównywania 
szans edukacyjnych dzieci z 
doświadczeniem migracji 
poprzez wsparcie asystentek 
międzykulturowych w 
warszawskich szkołach. 
Obejmował także wzmacnianie 
ich kompetencji zawodowych, 
rozwijanie modelu superwizji 
koleżeńskiej oraz sieciowania 
środkowiska asystentek 
międzykulturowych w 
Warszawie.

Biuro Edukacji m. st. Warszawy 48 829,90 zł

3 Asystentura 
międzykulturowa w 
warszawskich szkołach  - 
edycja 2024/2025

Projekt dotyczył wyrównywania 
szans edukacyjnych dzieci z 
doświadczeniem migracji 
poprzez wsparcie asystentek 
międzykulturowych w 
warszawskich szkołach. 
Obejmował także wzmacnianie 
ich kompetencji zawodowych, 
rozwijanie modelu superwizji 
koleżeńskiej oraz sieciowania 
środkowiska asystentek 
międzykulturowych w 
Warszawie.

Biuro Edukacji m. st. Warszawy 227 902,71 zł

4 Mates! Polsko-migrancki 
klub wielopokoleniowy

Projekt zakładał budowanie 
wielopokoleniowej społeczności 
polsko-migranckiej w 
Warszawie. Obejmował 
warsztaty artystyczne i 
kulturowe prowadzone przez 
migrantów oraz Klub 
Wielopokoleniowy, rozwijany z 
inicjatywy migranckich 
seniorek. Partnerem działań 
było Muzeum Warszawy.

Biuro Kultury m.st. Warszawy 119 950,62 zł

5 Krok do kariery Projekt wspierał migrancką 
społeczność Warszawy w 
integracji na rynku pracy. 
Obejmował kursy ogólnego i 
specjalistycznego języka 
polskiego (m.in. medycznego, 
biznesowego), indywidualne 
konsultacje, warsztaty, kursy 
adaptacyjne i mini targi pracy. 
Celem było zwiększenie 
kompetencji językowych i 
zawodowych osób z 
doświadczeniem migracji.

Biuro Współpracy Międzynarodowej 
m.st. Warszawy

165 935,00 zł

6 Mosty do Integracji, czyli od 
wielokulturowości do 
międzykulturowości

Celem projektu było wsparcie 
integracji edukacyjnej, 
wzmacnianie umiejętności 
współpracy i przeciwdziałania 
konfliktom w klasach 
wielokulturowych w Warszawie. 
Głównym elementem były 
warsztaty integracyjne 
skierowane do dzieci w wieku 
przedszkolnym i szkolnym oraz 
wspierających ich nauczycieli.

Biuro Edukacji m. st. Warszawy 76 630,00 zł
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7 Języki - klucz do poznania 
świata! Wzmacnianie 
kompetencji językowych, 
społecznych 
i poznawczych uczniów i 
uczennic warszawskich szkół 
- edycja 2025/26

Celem projektu było wsparcie 
rozwoju kompetencji uczniów i 
uczennic w posługiwaniu się 
językami obcymi poprzez 
przełamywanie bariery 
językowej w kontaktach z 
osobami obcojęzycznymi oraz 
wzmacnianie motywacji do 
nauki języków. Projekt zakładał 
również wsparcie uczniów i 
uczennic z doświadczeniem 
migracyjnym w nauce języka 
polskiego, rozwijanie ich 
kompetencji społecznych, 
poznawczych i językowych 
poprzez rozbudzanie 
zainteresowań oraz zachęcanie 
do korzystania z otwartych 
zasobów edukacyjnych.

Biuro Edukacji m. st. Warszawy 37 900,00 zł

8 Polish Your Voice Projekt miał na celu wsparcie 
osób z doświadczeniem migracji 
w integracji ze społecznością 
przyjmującą poprzez regularne 
spotkania językowo-kulturowe 
oparte na partnerskiej 
wymianie w nauce języka 
polskiego i hiszpańskiego oraz 
wzajemnym poznawaniu kultur. 
Działania obejmowały 
cotygodniowe spotkania w 
parach językowych, spotkania 
grupowe, szkolenia 
przygotowujące uczestników do 
nauczania swoich języków.

Biuro Współpracy Międzynarodowej 
m.st. Warszawy

13 200,00 zł

9 Centrum Wielokulturowe. 
Wszyscy się zmieścimy! - 
wspieranie aktywności 
lokalnej mieszkańców i 
mieszkanek Warszawy, w 
tym osób z doświadczeniem 
migracji

Polskie Forum Migracyjne 
współtworzy Centrum 
Wielokulturowe przy Placu 
Hallera, którego celem jest 
integracja i wzmocnienie 
społeczności migranckiej i 
uchodźczej. Projekt zakłada 
działania edukacyjne, kulturalne 
i informacyjne, wspierające 
dobrostan psychiczny, 
kompetencje międzykulturowe, 
przeciwdziałanie przemocy, 
promocję różnorodności i 
równego traktowania, a także 
rozwój samorzecznictwa i 
współpracę między 
organizacjami i instytucjami 
zajmującymi się migracją.

Centrum Komunikacji Społecznej 
m.st Warszawy

598 199,04 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

10 Wsparcie wielokulturowej 
społeczności Warszawy w 
przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

Projekt zakłada wsparcie osób z 
doświadczeniem migracji w 
przeciwdziałaniu przemocy 
domowej poprzez działania 
informacyjne, psychologiczne i 
prawne, szkolenia dla służb 
publicznych oraz konsultacje 
metodyczne, ze szczególnym 
uwzględnieniem potrzeb 
kulturowych i językowych osób 
cudzoziemskich.

Biuro Pomocy i Projektów 
Społecznych m.st. Warszawa

298 812,53 zł

11 Weekend Wielokulturowy na 
Placu Hallera 2026

Projekt miał na celu promocję 
dialogu międzykulturowego i 
integrację społeczności lokalnej 
z mieszkańcami o różnorodnym 
pochodzeniu kulturowym i 
etnicznym. Dwudniowe 
wydarzenie obejmowało serię 
warsztatów, spotkań i atrakcji w 
Centrum Wielokulturowym i na 
Pl. Hallera: m.in. warsztaty 
kulinarne prezentujące kuchnie 
świata, zajęcia o kulturach i 
realiach życia w różnych 
krajach, debatę nt. wyzwań 
migracji oraz sesję 
muzykowania. Piknik odbył się 
w czerwcu, gdy obchodzimy 
Światowy Dzień Uchodźcy.

Miasto Stołeczne Warszawa - 
Dzielnica Praga Północ

60 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Mazowieckie Mosty 
Międzykulturowe

Celem projektu jest: ułatwienie 
integracji cudzoziemców w 
województwie mazowieckim 
poprzez uruchomienie i 
prowadzenie w Warszawie 
punktu informacyjno-
doradczego; zaprojektowanie i 
wdrożenie dedykowanego 
serwisu internetowego i 
infolinii; oraz skoordynowana 
współpraca samorządów oraz 
organizacji społecznych, 
oferujących bezpłatne wsparcie 
(m.in. językowe, prawne i 
psychologiczne).

Mazowieckie Centrum Polityki 
Społecznej

733 475,39 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

2 Mates! Polsko-migrancki 
klub wielopokoleniowy - II 
edycja

Projekt „Mates!” wspierał 
integrację i edukację kulturalną 
w międzypokoleniowym i 
międzynarodowym gronie. 
Uczestnicy brali udział we 
wspólnym gotowaniu, 
rękodziele, tańcach, śpiewach, 
spacerach i obchodach świąt, 
poznając i kultywując różne 
tradycje. W działaniach wzięło 
udział ponad 100 osób różnych 
narodowości, w tym Polki i 
Polacy.

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego

187 000,00 zł

3 Rozwój programu 
wolontariatu Fundacji 
Polskie Forum Migracyjne

Trzyletni projekt zakłada rozwój 
systematycznego wolontariatu 
wspierającego integrację 
migrantów z lokalną 
społecznością. Wolontariusze 
prowadzili zajęcia językowe, 
warsztaty międzykulturowe i 
autorskie inicjatywy. 
Koordynatorzy uczestniczyli w 
szkoleniach i wizytach 
studyjnych, opracowano 
wielojęzyczne materiały oraz 
wdrożono System Obsługi 
Wolontariatu do 
monitorowania działań.

Narodowy Instytut Wolności - 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

126 500,00 zł

4 Dobrostan Społeczności 
Szkolnej

Głównym celem Programu jest 
wsparcie szkół, w których 
pobierają naukę uczniowie i 
uczennice z Ukrainy, poprzez 
stworzenie warunków, w 
których całe społeczności 
szkolne czują się bezpiecznie, a 
dzieci i młodzież mogą budować 
przyjazne relacje rówieśnicze 
oraz rozwijać swoją wiedzę, 
umiejętności i kompetencje. 
Program jest skierowany do 
szkół, w których pobierają 
naukę uczniowie i uczennice z 
Ukrainy, którzy spełniają 
warunki określone w 
Programie.

Skarb Państwa reprezentowanym 
przez Wojewodę Mazowieckiego, w 
imieniu którego działa Mazowiecki 
Kurator Oświaty

9 250,47 zł
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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W 2025 roku obchodziliśmy 18 urodziny Fundacji Polskie Forum Migracyjne. Rok przyniósł wyzwania, ale też 
doświadczenie wsparcia i solidarności od innych.

W styczniu 2025 roku USA wstrzymało finansowanie pomocy humanitarnej na całym świecie. Z dnia na dzień 
organizacje pozarządowe na całym świecie straciły środki na działania: pomoc medyczną, socjalną, żywieniową, 
środki na prowadzenie wielotysięcznych obozów dla uchodźców. Wycofanie amerykańskich środków dotknęło także 
PFM: straciliśmy praktycznie z dnia na dzień 29 procent rocznego budżetu. Były to środki zaplanowane na pomoc 
dla osób starszych i niesamodzielnych, a także dla migrantek w ciąży. Finansowały również wynagrodzenia 
kilkunastu osób zaangażowanych w realizację tych działań. Sytuacja była trudna, ale poradziliśmy sobie z nią dzięki 
partnerom.

Bardzo dziękujemy Plan International, UNICEF i BNP Paribas za pomocną dłoń w tej trudnej sytuacji. Dzięki tym 
organizacjom zachowaliśmy ciągłość działań i mogliśmy nadal świadczyć pomoc osobom migranckim. Sytuacja 
pokazała nam, jak dużo bardziej sprawni staliśmy się jako organizacja w pokonywaniu kryzysów. Nie mam dość słów 
uznania dla zespołu PFM - znaleźliśmy siłę, zaangażowanie, odwagę, determinację, żeby być wsparciem dla osób w 
drodze i robić swoje.

Realia pracy na rzecz migrantów w Polsce były w tym roku złożone. Rząd podejmował decyzje, które ograniczały 
istotnie prawa osób z doświadczeniem migracji, w różnych obszarach. Zawieszono (następnie kilkukrotnie 
przedłużano to zawieszenie) prawo do wnioskowania w Polsce o status uchodźcy. Zakaz obejmował rejon 
pogranicza polsko-białoruskiego. Później zaczął obowiązywać w całym kraju w odniesieniu do osób ze śladem 
białoruskim.

Latem 2025 roku Niemcy wprowadziły kontrole graniczne na granicy niemiecko-polskiej. W odpowiedzi Polska 
uruchomiła własne patrole, a niechętne migracji grupy powołały tzw. “patrole obywatelskie”. Bezprawne kontrole i 
sposób zarządzenia sytuacją przez władze doprowadziły do eskalacji nastrojów antymigranckich w całym kraju. 
Dochodziło do aktów przemocy, także przemocy fizycznej (pobić i podpaleń miejsc zakwaterowania cudzoziemców) 
wobec migrantów. Nasiliła się skala mowy nienawiści, także w internecie; państwo nie podjęło w tej sprawie 
skutecznych działań.

Narracja i działania rządu wobec migrantów nabrały jednoznacznie niechętnego zabarwienia. Przywrócono 
możliwość detencji dzieci. Latem i jesienią trwały prace nad nowym kształtem ochrony oferowanej uchodźcom z 
Ukrainy. Po pierwszej propozycji nowelizacji tzw. “specustawy” zawetowanej przez prezydenta przyjęto wersję de 
facto pozbawiającą pomocy niektóre grupy uchodźców. Między innymi, pozbawiono dostępu do pomocy w postaci 
świadczenia 800+ rodziców niepracujących, także osób z niepełnosprawnościami. Ten trend, jak już wiemy, był 
kontynuowany w roku 2026 - kolejne grupy osób, szczególnie z grup wrażliwych, są pozbawiane pomocy 
systemowej państwa.

Podczas wszystkich tych zmian zabiegaliśmy regularnie o prawa osób najsłabszych: osób starszych, chorych, dzieci, 
kobiet w ciąży. Zabiegaliśmy o postrzeganie migrantów jako osoby, jako sąsiadów. Świadczyliśmy pomoc doradczą, 
informacyjną, rzeczową osobom w trudnej sytuacji życiowej.

2025 rok przyniósł nam oprócz wyzwań także dużo nowych umiejętności. Dzięki Humanitarian Leadership Academy 
prowadzonej przez Save the Children korzystaliśmy ze wsparcia w budowaniu odporności na kryzys. Włączyliśmy 
się też w warszawski program budowania odporności społecznej, przeszliśmy cykl szkoleń z zakresu pierwszej 
pomocy. 

Rozbudowaliśmy Zarząd organizacji, który liczy teraz pięć osób, rozwinęliśmy także nowe partnerstwa, a nasz 
program kobiecy wypłynął na szerokie wody - metodologia pracy z migrantkami w ciąży trafi niebawem do 16 krajów 
na świecie.

Rozwinęliśmy wsparcie dla osób w szczególnie trudnych sytuacjach życiowych, także z doświadczeniem przemocy - 
regularnie przyjmujemy w Fundacji osoby kierowane przez instytucje publiczne po pomoc niedostępną systemowo. 

W 2025 roku intensywnie szkoliliśmy, zarówno w obszarach pracy socjalnej, edukacji, sytuacji prawnej osób z 
doświadczeniem migracji.

Rok 2026 już w połowie, gdy podsumowujemy pracę w roku ubiegłym - a przeżyliśmy już dwie międzynarodowe 
interwencje USA, nie widać końca wojny w Ukrainie, raczej nie spodziewamy się w obecnym roku spokoju. W Polsce 
i na świecie obserwujemy rozbieżne dyskursy wokół migracji: z jednej strony wielki, palący wręcz popyt na 
pracowników, z drugiej narracje polityczne traktujące migrantów jednoznacznie wrogo.

Rośnie napięcie, które jest wynikiem braku zarządzania migracjami opartego na faktach i realnych potrzebach, a 
budowania lęku. W Polsce rozpoczyna się już kampania przedwyborcza, spodziewamy się więc dalszych napięć i 
wyzwań. Migracja kształtuje świat wokół nas i jesteśmy przekonani, że spokojna, wyważona dyskusja jest potrzebna. 
Będziemy więc robić swoje: wspierać osoby w drodze. Uczyć innych i od innych o migracji. Dawać świadectwo, że 
osoby z doświadczeniem migracji to tacy sami ludzie jak my wszyscy.
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Agnieszka Kosowicz Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-15
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BILANS
zgodnie z załącznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowości 

sporządzony na dzień: 2025-12-31

Data sporządzenia: 2026-03-20

Agnieszka Boguszewska

Imię, nazwisko i podpis osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg 
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Agnieszka Kosowicz
Weronika Brączek
Katarzyna Sawko
Katarzyna Sulima
Lali Tvalchrelidze

Imię, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ 
wieloosobowy, wszystkich członków tego organu

FUNDACJA POLSKIE FORUM MIGRACYJNE
00-031 WARSZAWA
UL. SZPITALNA 5 14
0000272075

Stan na koniec

roku 
poprzedniego

roku 
bieżącego

AKTYWA

A. Aktywa trwałe 6 433,62 13 289,10

I. Wartości niematerialne i prawne 0,00 0,00

II. Rzeczowe aktywa trwałe 0,00 0,00

III. Należności długoterminowe 6 433,62 13 289,10

IV. Inwestycje długoterminowe 0,00 0,00

V. Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe 0,00 0,00

B. Aktywa obrotowe 2 433 154,86 2 235 536,87

I. Zapasy 0,00 0,00

II. Należności krótkoterminowe 82 832,72 4 644,85

III. Inwestycje krótkoterminowe 1 981 893,20 2 057 323,91

IV. Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe 368 428,94 173 568,11

C. Należne wpłaty na fundusz statutowy 0,00 0,00

AKTYWA razem 2 439 588,48 2 248 825,97

PASYWA

A. Fundusz własny 996 772,93 1 265 694,22

I. Fundusz statutowy 2 000,00 2 000,00

II. Pozostałe fundusze 0,00 0,00

III. Zysk (strata) z lat ubiegłych 2 336 351,19 994 772,93

IV. Zysk (strata) netto -1 341 578,26 268 921,29

B. Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania 1 442 815,55 983 131,75

I. Rezerwy na zobowiązania 0,00 0,00

II. Zobowiązania długoterminowe 0,00 0,00

III. Zobowiązania krótkoterminowe 198 571,47 106 112,33

IV. Rozliczenia międzyokresowe 1 244 244,08 877 019,42

PASYWA razem 2 439 588,48 2 248 825,97

Data zatwierdzenia: 2026-03-24

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-07-15



Rachunek zysków i strat
Rachunek zysków i strat na podstawie załącznika nr 6 ustawy o 

rachunkowości 

za okres od 2025-01-01 do 2025-12-31

Data sporządzenia: 2026-03-20

Agnieszka Boguszewska

Imię, nazwisko i podpis osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg 
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Agnieszka Kosowicz
Weronika Brączek
Katarzyna Sawko
Katarzyna Sulima
Lali Tvalchrelidze

Imię, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ 
wieloosobowy, wszystkich członków tego organu

FUNDACJA POLSKIE FORUM MIGRACYJNE
00-031 WARSZAWA
UL. SZPITALNA 5 14
0000272075

Stan za

Pozycja Wyszczególnienie poprzedni rok bieżący rok
1 2 3 4

A. Przychody z działalności statutowej 20 035 856,06 11 926 088,83

I. Przychody z nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 19 993 616,06 11 772 852,12

II. Przychody z odpłatnej działalności pożytku publicznego 42 240,00 153 236,71

III. Przychody z pozostałej działalności statutowej 0,00 0,00

B. Koszty działalności statutowej 21 416 112,52 11 610 328,28

I. Koszty nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 21 373 172,52 11 457 091,57

II. Koszty odpłatnej działalności pożytku publicznego 42 940,00 153 236,71

III. Koszty pozostałej działalności statutowej 0,00 0,00

C. Zysk (strata) z działalności statutowej (A-B) -1 380 256,46 315 760,55

D. Przychody z działalności gospodarczej 0,00 0,00

E. Koszty działalności gospodarczej 0,00 0,00

F. Zysk (strata) z działalności gospodarczej (D-E) 0,00 0,00

G. Koszty ogólnego zarządu 8 576,91 6 813,99

H. Zysk (strata) z działalności operacyjnej (C+F-G) -1 388 833,37 308 946,56

I. Pozostałe przychody operacyjne 15 759,86 16 381,56

J. Pozostałe koszty operacyjne 6 357,63 15 690,00

K. Przychody finansowe 47 748,34 5 365,26

L. Koszty finansowe 9 895,46 46 082,09

M. Zysk (strata) brutto (H+I-J+K-L) -1 341 578,26 268 921,29

N. Podatek dochodowy 0,00 0,00

O. Zysk (strata) netto (M-N) -1 341 578,26 268 921,29

Data zatwierdzenia: 2026-03-24

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-07-15
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