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Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-03

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA POLSKIE FORUM MIGRACYJNE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe ZACHODNI
Gmina IZABELIN Ulica ORtA BIALEGO Nr domu 44 A Nr lokalu

Miejscowos¢ IZABELIN

Kod pocztowy 05-080

Poczta IZABELIN

Nr telefonu 22 110 00 85

Nr faksu 00-000-00-00

E-mail
info@forummigracyjne.org

Strona www www.forummigracyjne.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2008-04-28
5. Numer REGON 14085197900000 6. Numer KRS 0000272075
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Agnieszka Kosowicz Prezeska Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marta Piegat-Kaczmarczyk |Cztonkini Zarzgdu TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Anna Maciejko Cztonkini Zarzadu TAK
Zuzanna Rejmer Cztonkini Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

Roman Wieruszewski Cztonek Rady Fundacji TAK

Stawomir todzinski Przewodniczacy Rady TAK
Fundacji

Jan Zamojski Cztonek Zarzadu TAK
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Celami Fundacji sa:
1. Dziatanie na rzecz wszechstronnego rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego, tj. prowadzenie i wspieranie dziatalnosci informacyjnej,

9. Cele statutowe organizacji oswiatowej, naukowej, spotecznej i kulturalnej dla ksztattowania postaw

solidarnosci miedzyludzkiej i porozumienia ludzi réznych kultur.

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2. Dziatanie na rzecz poszanowania praw i wspierania integracji

migrantéw i migrantek, uchodZcéw i uchodzczyn w Polsce.
3. Przeciwdziatanie marginalizacji migrantow i uchodzcow.
4. Dziatania na rzecz obywateli Polski dotknietych przez zjawisko migracji

— zaréwno przebywajgcych na migracji, jak na terytorium Polski.
5. Wsparcie dzieci, kobiet, mezczyzn i rodzin funkcjonujacych w
Srodowisku zréznicowanym kulturowo.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1. badanie, gromadzenie i upowszechnianie informacji z zakresu dziatania
Fundaciji;

2. dziatania szkoleniowe i edukacyjne;

3. dziatalnos$¢ wydawniczg;

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na |- inspirowanie oraz prowadzenie projektow badawczych, dziatan
podstawie statutu organizacji) kulturalnych i artystycznych stuzacych celom Fundacji;

5. podejmowanie dziatan i inicjatyw na rzecz Srodowisk wielokulturowych;
6. inicjowanie, opiniowanie i wspieranie dziatan organéw panstwa
kreujacych i wdrazajacych polityke migracyjng panstwa;

7. prowadzenie poradnictwa z zakresu problematyki migracyjnej,
wielokulturowosci i praw cztowieka;

8. udzielanie pomocy prawnej, psychologicznej, spotecznej oraz
materialnej grupom zagrozonym wykluczeniem spotecznym z powodu
swojej rasy, narodowosci, wyznania lub przynaleznosci do okreslonej
grupy spotecznej;

9. udzielanie stypendidw, zapomdg i innych form pomocy, ktérych zakres
okresla Zarzad Fundacji,

10. nauczanie jezyka polskiego jako drugiego oraz jezykdw obcych.

W 2017 roku Fundacja realizowata cele statutowe przede wszystkim
poprzez dziatalnos$¢ poradniczg, prawng, psychologiczng i spoteczng (praca
z migrantami), a takze edukacyjng i szkoleniowg (praca z obywatelami
Polski).

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2017 roku Fundacja realizowata dziatania skierowane zaréwno do migrantéw, jak obywateli polskich.
Naszymi beneficjentami byty dzieci i osoby doroste. Zabiegalismy, aby w ten sposéb zmierza¢ do
budowania dobrych relacji miedzy Polakami i Polkami a migrantami i migrantkami.

I. Projekty skierowane przede wszystkim do migrantéw i uchodzcow

Celem tych dziatan byta pomoc migrantom i uchodzcom we wchodzeniu w polskie realia prawne i
spoteczne, wsparcie oséb doswiadczajgcych dyskryminacji, budowanie kompetencji do funkcjonowania
w polskim spoteczenstwie. Nasze projekty skierowane do migrantéw i migrantek:

JESTEM MAMA W POLSCE - Il EDYCJA

Projekt oferowat wsparcie kobietom migrantkom i uchodzczyniom, ktére spodziewajg sie dziecka w
Polsce albo sg mamami matych dzieci. UchodzZczynie i migrantki objete dziataniami projektowymi
uczestniczyty w szkotach rodzenia, grupie wsparcia, indywidualnych konsultacjach
psychologicznych oraz w spotkaniach informacyjnych. Otrzymaty one specjalistyczng pomoc, dzigki
ktorej zrealizowano zatozone cele projektu: beneficjentki poprawity swojg wiedze na temat cigzy i
opieki nad noworodkiem, poprawit sie ich stan psychofizyczny oraz zwiekszyt sie ich

dostep do informacji na temat pielegnacji dziecka i niemowlecia z wiekszymi potrzebami rozwojowymi.
W zespole projektowym pracujgcym bezposrednio z grupg docelowg znalazty sie: psycholozka
miedzykulturowa, tyflopedagog i pedagog specjalny, specjalistka integracji sensorycznej, potozna,
fizjoterapeutka, pediatra, dietetyczka.

W ramach projektu dodrukowano takze 500 egzemplarzy broszury "Jestem mama w Polsce. Cigza i
pordd" w jezyku polskim, ktére trafity do beneficjentek. Broszure udostepniono takze na stronie
www.forummigracyjne.org oraz na www.mamawpolsce.wordpress.com. Przygotowalismy tez i
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wydalismy ulotke na temat zmian w systemie $wiadczen socjalnych dla rodzicéw, w jezykach: polski,
angielski, rosyjski, wietnamski, arabski, w tgcznej liczbie 5000 egzemplarzy.

W mediach spotecznosciowych informacja o prowadzonych dziataniach dotarta do 61904 osdb.

W toku 2017 roku:

- 42 cudzoziemek wzieto udziat w szkotach rodzenia (osoby w procedurze o nadanie statusu uchodzcy i
migrantki)

- 45 cudzoziemek wzieto udziat w cotygodniowych spotkaniach grupy wsparcia dla mam (osoby w
procedurze o nadanie statusu uchodzcy i migrantki)

- 78 cudzoziemek wzieto udziat w spotkaniach informacyjnych (osoby w procedurze o nadanie statusu
uchodzcy i migrantki)

Projekt finansowany byt ze sSrodkéw FAMI. PFM prowadzito go w partnerstwie z Instytutem Spraw
Publicznych. Projekt realizowano od stycznia do sierpnia 2017 r.

MOJA KARIERA W POLSCE - Il

Projekt, realizowany od 2015 roku, oferowat migrantom i osobom objetym ochrong miedzynarodowg
poradnictwo integracyjne zwigzane z rynkiem pracy. Beneficjenci projektu mieli mozliwos¢ konsultacji
indywidualnych z doradcg biznesu, doradca ds. podatkowo-ksiegowych, doradcg zawodowym.
Konsultanci dostepni byli regularnie, w formie cotygodniowych dyzurdw, a spotkania umawiane byty
telefonicznie.

Organizowane byty tez spotkania grupowe dla migrantéw, dotyczace mozliwosci zaktadania w Polsce
wtasnej firmy lub funkcjonowaniu na polskim rynku pracy. Wielkim zainteresowaniem cieszyty sie
warsztaty dotyczace osobistego wizerunku — jak pokazata praktyka jest to istotny obszar réznic
kulturowych.

Z indywidualnych porad konsultantow skorzystato 242 cudzoziemcow. 40 oséb uczestniczyto w
spotkaniach informacyjnych. Znakomita wiekszos$¢ beneficjentow pochodzita z Ukrainy, z konsultacji
skorzystali tez obywatele Rosji, Biatorusi, Tadzykistanu, Wietnamu i pojedyncze osoby z kilku krajéw
afrykanskich.

W niektdrych przypadkach PFM zapewniato ttumaczenia spotkan i konsultacji, doradcy postugiwali sie
jezykami polskim, angielskim, rosyjskim, w jednym przypadku takze ukrainskim i hiszpanskim.

Projekt finansowany byt ze Srodkéw FAMI. PFM prowadzito go w partnerstwie z Instytutem Spraw
Publicznych. Projekt realizowano w okresie od stycznia do lipca 2017 r.

SAMODZIELNI W POLSCE

Projekt w swoim gtéwnym zatozeniu zaktadat wsparcie migrantow spoza UE i EOG (w tym uchodZcom)
w uzyskaniu w Polsce emocjonalnej i ekonomicznej stabilnosci i samodzielnosci. Wsparcie byto
wielokierunkowe i odbywato sie poprzez:

1) doradztwo i udzielanie informacji w kwestiach integracyjnych (tj. szukanie mieszkania, pracy,
legalizacja pobytu, wyrobienie dokumentéw, edukacja dzieci etc.),

2) doradztwo dot. zaktadania i prowadzenia firmy oraz jej obstugg ksiegowo-podatkows,

3) przeprowadzenie czterech spotkan informacyjnych dla cudzoziemcéw na tematy integracyjne oraz
4) poradnictwo psychologiczne dla samotnych matek w osrodku dla cudzoziemcéw oczekujgcych na
nadanie statusu uchodzcéw na warszawskim Targdwku i w biurze PFM.

W sumie w trakcie realizacji projektu ze wsparcia skorzystato 257 petnoletnich cudzoziemcéw
(bezposrednich uczestnikdw projektu) i 119 dzieci cudzoziemskich (posredni uczestnicy). Znakomita
wiekszos$¢ beneficjentow projektu pochodzita z Ukrainy.

Projekt ten byt finansowany ze $rodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci w ramach programu
RITA - Przemiany w Regionie realizowanego przez Fundacje Edukacja dla Demokracji.

MOJE FINANSE W POLSCE

Niewielki projekt "Moje finanse w Polsce - edukacja finansowa i wsparcie migrantéw zagrozonych
wykluczeniem w Polsce" miat na celu poprawe wiedzy migrantdow w Polsce na temat lokalnego rynku
ustug bankowych, dostepnych dla migrantéw. Projekt byt wspétfinansowany przez Narodowy Bank
Polski, ktory zapewnit 40 procent jego wartosci, pozostatg cze$¢ wydatkédw Fundacja pokryta z wtasnych
zasobdw lub pracy wolontariackiej.

Oferta projektu byta dostepna dla migrantow, ktérzy legalnie przebywajg na terytorium Polski.
Skorzystaty z niego 32 osoby - obywatele Ukrainy, Biatorusi, Rosji i Tadzykistanu.

Projekt przewidywat przygotowanie dwdch broszur informacyjnych dla migrantéw na temat finanséw
(dotyczacych budzetu domowego oraz budzetu firmy), ktére udostepniono migrantom online w pieciu
wersjach jezykowych, a takze przygotowanie trzech spotkan informacyjnych dla réznych grup
migrantow, poswieconych finansom i ustugom finansowym dostepnych dla tej grupy odbiorcéw w
Polsce. Spotkania byty skierowane do migrantéw-wtascicieli firm (lub aspirujgcych do takiej pozycji),
kobiet-migrantek, a takze migrantéw-studentéw i studentek.
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Il. Projekty skierowane przede wszystkim do Polakow

Zasadniczym celem Fundacji Polskie Forum Migracyjne jest integracja migrantéw i migrantek, a takze
budowanie spoteczenstwa opartego na wtgczaniu, dialogu i szacunku. Naszym celem w 2017 r. byto
wiec przygotowanie Polakéw do pracy z migrantami i uchodZcami, budowanie zrozumienia
mechanizmow spotecznych i psychologicznych zwigzanych z migracjg, budowanie wiedzy na temat
innych kultur i umiejetnosci funkcjonowania w grupie zréznicowanej kulturowo. Oto nasze projekty
tego rodzaju:

MOJA DZIELNICA JEST CIEKAWA! MIEDZYKULTUROWE GRY MIEJSKIE

Projekt skierowany do ucznidw szkoét podstawowych oferuje im miedzykulturowe spacery po
Warszawie, podczas ktérych uczestnicy poznajg dawng i obecng wielokulturowos¢ Warszawy, a takze
rozwigzuja zadania zwigzane z réznymi kulturami wspottworzgcymi miasto. W 2017 roku trwat etap
merytorycznego przygotowania tego projektu, konstrukcji gier miejskich, opracowania tras, dziatan
przygotowawczych. Realizacja gier i praca bezposrednio z uczniami zostata zaplanowana na rok 2018.
W 2017 r.:

- Stworzono zespot projektowy, w sktad ktdrego weszli: autorka gier miejskich, redaktorka,
varsavianista. Wspdlnie opracowano zarys gier miejskich, rozwijany nastepnie w formie szczegétowych
scenariuszy. Powstaty atrakcyjne i poznawczo odkrywcze trasy gier - dzieki konsultacjom udato sie
stworzy¢ propozycje odwiedzenia ciekawych i nieoczywistych miejsc.

- Opracowano merytorycznie trase i zakres 3 gier miejskich, a takze omoéwiono zaangazowanie
partneréw. Trasy gier miejskich obejmuja 3 obszary Warszawy: Srodmiescie Pétnocne i Miréw; Stare
Miasto i Murandw; Praga Pétnoc. Posrod punktéw wytypowanych do "odwiedzenia" podczas gier sg
m.in. ulica Prézna i plac Grzybowski, dom Kereta, Cerkiew sw. Marii Magdaleny, Centrum
Wielokulturowe, kilka punktéw gastronomicznych prowadzonych przez i dla cudzoziemcow.

- Opracowano merytorycznie, redakcyjnie i graficznie karty pracy do 3 gier miejskich.

- Opracowano identyfikacje graficzng i logotyp dla projektu; dla zwiekszenia atrakcyjnosci
komunikatow, przyjeto marketingowg nazwe projektu: "Warszawskie COOLtury".

- Wydrukowano 210 kart pracy i przygotowano 210 plecakow z logo projektu Warszawskie COOLtury.
- Rozpoczeto prace nad merytorycznym zakresem warsztatéw, ktore sg uzupetnieniem gier miejskich,
skierowanym do tej samej grupy uczestnikow.

Prace nad projektem gier trwaty od wrzesnia do grudnia 2017 r. Byt on wspétfinansowany przez Biuro
Edukacji Miasta st. Warszawy oraz Fundacje Polskie Forum Migracyjne.

CALY SWIAT W NASZEJ KLASIE

W 2017 roku realizowane byty dwie edycje projektu o tej nazwie - koniczylismy edycje z roku szkolnego
2016/2017, a rozpoczynalismy - z roku szkolnego 2017/2018. W obu przypadkach projekt byt
wspotfinansowany ze srodkéw Biura Edukacji m.st. Warszawy.

Projekt, ktéry prowadzimy nieprzerwanie juz ponad siedem lat, polega na edukacji na tematy
migracyjne dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym (5-8 lat). Jego cel to wsparcie proceséow
integracji miedzykulturowej w srodowisku szkolnym —budowanie zrozumienia i integracji pomiedzy
dzie¢mi polskimi, uchodzczymi, dzie¢mi z mniejszosci narodowych, dzie¢mi migrujgcymi i
powracajgcymi z migracji. Zalezy nam, aby dzieki temu przedsiewzieciu dzieci migranckie i uchodzcze
czuty sie w polskiej szkole na swoim miejscu.

Ten cel ogdlny byt realizowany poprzez dziatania wpisujgce sie w realizacje nastepujacych celéw
szczegbtowych:

1. Wsparcie klas miedzykulturowych w budowaniu pozytywnych relacji miedzygrupowych (w klasach i
grupach réznorodnych kulturowo) w szczegdlnosci - ksztattowanie postawy szacunku dla odmiennosci i
pokojowego rozwigzywania konfliktéw oraz nieporozumien. W zajeciach wzieto udziat 676 dzieci.
Przygotowalismy tez reedycje publikacji ,Caty Swiat w naszej klasie”. Pakiet, przeznaczony dla
nauczycieli, dzieci i rodzicéw, zostat wydrukowany w czerwcu 2017r. w ilosci 400 egzemplarzy (bajki i
skarbnica wiedzy). Wydrukowalismy tez 200 egzemplarzy scenariuszy dla nauczycieli wraz z
materiatami dodatkowymi. Materiaty zostaty rozdystrybuowane wsrdod warszawskich szkot i
przedszkoli, w ktdrych wczes$niej prowadzilismy warsztaty.

2. Wsparcie dzieci do$wiadczajgcych dyskryminacji oraz ich rodzicéw/opiekundéw w skutecznym
radzeniu sobie z przejawami dyskryminacji, wzmocnieniu poczucia wtasnej wartosci, budowaniu
poczucia przynaleznosci do grona réwiesnikow i Srodowiska szkolnego.

W okresie styczen — sierpien 2017 przeprowadziliSmy 118 godzin wsparcia indywidualnego oraz
grupowego, z czego 61 godzin wsparcia dla matych uchodzcéw i ich rodzicéw oraz 51 godzin wsparcia
dla dzieci imigrantéw.

3. Zwrécenie uwagi szerszej publicznosci na temat obecnosci cudzoziemskich dzieci w polskich szkotach
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i zachecenie do podejmowania dziatan na rzecz integracji miedzykulturowej w srodowisku szkolnym,
oraz przeciwdziatania dyskryminacji w Srodowisku szkolnym.

Systematycznie zabiegaliSmy o promocje projektu i potrzeby rozmowy na tematy miedzykulturowe w
polskich szkotach.

TYLE SWIATA W NASZYM MIESCIE

Projekt skierowany do dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych miat na celu zaproszenie uczestnikéw do
krytycznego myslenia na temat migracji i uchodzstwa, a takze na temat medialnych przekazow w tej
dziedzinie. Cykl zaje¢, z ktorych wiekszos¢ miata forme gier terenowych, pokazywat uczestnikom, na
czym polega uchodZstwo i migracja. Poprzez wtasne doswiadczenie niewygody podrozy, koniecznosci
dokonywania wyboréw i pokonywania barier jezykowych uczestnicy mogli zobaczy¢ proces migracji z
perspektywy uczestnika. Dawato to dobre przygotowanie do analizowania przyczyn i skutkéw réznych
decyzji migracyjnych w dalszej czesci zajec.

W zajeciach wziety udziat 293 osoby w wieku od 7 do 25 lat. Byli to mieszkaricy podwarszawskich
miejscowosci:

Izabelina, tomianek, Czosnowa, Mrokowa, Wadlki Kosowskiej, Gory Kalwarii.

Gry terenowe, podczas ktorych uczestnicy pokonywali przeszkody i trudnosci, przemierzali morza,
pokonywali kolejne granice i punkty kontrolne organizowaliSmy w okolicy bibliotek gminnych (w
Raszynie i Gérze Kalwarii), na terenach szkolnych (w Walce Kosowskiej), a takze na obozach
harcerskich, gdzie trenerzy spedzali z zuchami i harcerzami od kilku godzin po nawet dwa dni (dla grup z
Izabelina, tomianek, Czosnowa).

Elementem projektu byto tez catodniowe szkolenie dla lideréw/liderek, edukatoréw/edukatorek w
ramach Tygodnia Edukacji Globalnej dla 15 oséb pracujacych z dzie¢mi i mtodzieza w Nowym Dworze
Mazowieckim. Projekt byt wspétfinansowany w ramach programu polskiej wspdtpracy rozwojowe;j
Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP.

WSPOLNOTY SCHRONIENIA

Projekt polega na budowaniu swiadomosci spotecznej na temat migrantéw i uchodzcéow wsréd oséb
(duchownych i swieckich) zwigzanych z Kosciotem katolickim. Przedsiewzieciu patronuje Ksigdz
Arcybiskup Kazimierz Nycz. W ramach tego projektu przygotowano broszure informacyjng na temat
dziatan Kosciota na rzecz uchodzcéw, przygotowano takze scenariusze spotkan informacyjnych o tej
tematyce dla Srodowiska Kosciota. W 2017 roku przeprowadzono dwa spotkania informacyjne dla 45
0sob. Celem projektu jest tez utrzymanie partnerstwa réznych podmiotéw zaangazowanych w
budowanie wiedzy o migracjach w Kosciele.

Projekt jest prowadzony w partnerstwie z Fundacjg Stuzby Rzeczypospolitej, Klubem Inteligencji
Katolickiej, Wspolnotg Sant'Egidio, Jezuickim Centrum Spotecznym "W akc;ji", Fundacjg Refugee.pl i
Stowarzyszeniem Interwencji Prawnej. Jest finansowany ze $rodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji
Wolnosci w ramach programu RITA - Przemiany w Regionie realizowanego przez Fundacje Edukacja dla
Demokracji.

W 2017 roku Fundacja zaangazowana byfa takze w jeden projekt, ktérego celem byto merytoryczne
wsparcie naszej organizacji. Projekt ELASTIC (czas trwania 16/10/2017 - 15/10/2019), czyli "Exchange
and Learning for Adult Socialworkers: Training Ict Competences" jest finansowany z programu Erasmus
+.

ELASTIC to strategiczne partnerstwo stworzone posrdd organizacji pozarzgdowych i publicznych
podejmujgcych prace socjalng na rzecz grup wykluczonych i o mniejszych szansach. Celem partnerstwa
jest wzmocnienie i podniesienie kompetencji pracownikdéw organizacji realizujacych projekt w obszarze
kompetencji cyfrowych.

W skfad partnerstwa wchodzg nastepujgce organizacje:

- Open Group Soc.Coop., Bolonia, Wtochy

- Spoteczna Akademia Nauk, t6dz, Polska

- ASP CITTA DI BOLOGNA, Bolonia, Wtochy

- Ceska asociace streetwork, z.s., Praga, Czechy

- FEDERATION EUROPEENNE D'ASSOCIATIONS NATIONALES TRAVAILLANT AVEC LES

SANS-ABRI AISBL, Bruksela, Belgia

- DOCUMENTA, Santander, Hiszpania

- fio.PSD, Rzym, Wtochy

- EAPN CANTABRIA, Santander, Hiszpania

- DIESIS COOP, Bruksela, Belgia

oraz Fundacja Polskie Forum Migracyjne.

Realizacje wizyt studyjnych i warsztatow zaplanowano na lata 2018-2019 r. W 2017 r. odbyto sie
spotkanie inicjujgce projekt (tzw. kick-off) w dniach 6-7. 11. 2017 r. w Bolonii. Uczestniczyta w nim 1
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przedstawicielka Fundacji.

[]
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) D powiat

] kilka powiatéow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

Bd wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

BF caty kraj

[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

1070

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

55

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: MPiPS
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz
integracji cudzoziemcow

Wszystkie dziatania
Fundacji PFM, zgodnie
ze statutem, stuzg
integracji
cudzoziemcow. Z jednej
strony temu celowi
stuzy praca z
cudzoziemcami
(wyposazanie ich w
wiedze prawna,
kompetencje
integracyjne i
psychologiczne stuzgce
integracji). Z drugie;j -
praca z polskim
spoteczeristwem
(budowanie
zrozumienia dla
proceséw
migracyjnych,
ksztattowanie
umiejetnosci
funkcjonowania w
grupach
zrdznicowanych
kulturowo).

Wszystkie nasze
dziatania stuza
budowaniu wsréd
migrantéw i wsrod
Polakow gotowosci i
umiejetnosci do
pozytywnego kontaktu,
wspoétdziatania,
wzajemnego szacunku.

94.99.Z
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dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Integracji zawodowej
migrantow i uchodzcow
stuzyty projekty "Moja
Kariera w Polsce II",
"Moje finanse w
Polsce", a takze
"Samodzielni w Polsce".
Wszystkie te projekty
miaty na celu wsparcie
migrantow i
uchodzcéw, jako osoby
zagrozone
wykluczeniem
spotecznym, w
funkcjonowaniu na
polskim rynku pracy i
rozumieniu realiow i
wymogow tego rynku.
Migrantom i
migrantkom oferowano
mozliwosc
indywidualne;j
konsultacji z doradcami
rynku pracy, doradca
biznesu, psychologiem,
a takze grupowe
szkolenia, m.in.
dotyczgce wizerunku.
W ramach projektu
"Moje finanse w
Polsce" cudzoziemcy
uzyskiwali wiedze na
temat zarzadzania
finansami, budowania
budzetéw firmy i
budzetéw domowych.

88.99.Z
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dziatalnos¢ na rzecz
rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i
ochrony praw dziecka

Projekt "Jestem mama
w Polsce" stuzyt
wsparciem rodzinom
migranckim.
Prowadzilismy szkoty
rodzenia w jezykach
obcych, przekazujac
takze wiedze z zakresu
réznic
miedzykulturowych w
sferze macierzynistwa i
w okresie
okotoporodowym,
grupy wsparcia dla
mam-migrantek i
indywidualne
konsultacje dla mam.
W projekcie "Caty $wiat
w naszej klasie"
oferowalismy
natomiast wsparcie
dzieciom i rodzicom
dzieci doswiadczajgcych
w Polsce dyskryminacji
w szkole. W niektérych
przypadkach pomoc
psycholozki miata
charakter
interwencyjny - gdy
dziecko dostarczyto juz
przemocy w $rodowisku
szkolnym. W innych
przypadkach pomoc
miata charakter
dtuzszej terapii. Czesto
pracowali$my zaréwno
z dzieckiem, jak mama
(wiele dzieci
wychowywanych byto
przez samotne matki -
ze wzgledu na specyfike
funkcjonowania
warszawskiego osrodka
dla cudzoziemcow
ubiegajacych sie o
status uchodzcy, ktory
przeznaczony jest dla
matek samotnie
wychowujgcych dzieci).

85.60.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
' Nie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz
integracji cudzoziemcéw

W ramach dziatalnosci
statutowej odptatnej
oferowalismy
migrantom odpfatne
konsultacje i szkolenia
dotyczace integracji w
Polsce, a takze réznych
spraw zwigzanych z
legalizacjg pobytu w
Polsce, przedtuzaniem
waznosci dokumentéw
itp. Indywidualne i
grupowe porady
dotyczyly tez integracji
na rynku pracy, a takze
spraw zycia
codziennego w Polsce.
Prowadzilismy tez
poradnictwo w
sprawach biznesu i
tematyki
administracyjno-
podatkowe;.
Zdecydowalismy sie na
Swiadczenie takich
ustug odptatnie w
sytuacji, gdy Fundacja
nie otrzymata dotacji
na $wiadczenie tego
typu poradnictwa
bezptatnie - a migranci
gotowi byli, w
niektorych
przypadkach, poniesc
jego koszty.

85.60.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: MPiPS
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11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

622,954.02 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

619,030.02 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3,220.50 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.24 zt
e) Pozostate przychody 703.26 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

12,366.90 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

372,831.64 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

241,172.68 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

26,796.96 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

104,862.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 56,991.59 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 39,117.95 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 17,873.64 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrédet

180,763.89 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

12,366.90 zt

Druk: MPiPS
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3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[Eny

projekt "Caty Swiat w naszej klasie" - wsparcie psychologiczne dzieci migranckich oraz budowanie
kompetencji miedzykulturowych w klasach zréznicowanych kulturowo.

12,366.90 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokos¢

kosztéw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: finan;g\év:tr:(i 21%
dochodowego od
0s06b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 615,182.66 zt 12,366.90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 610,582.54 zt 12,366.90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3,220.50 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 1,379.62 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8,447.48 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org-anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ~ z opfat sqdowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata

Druk: MPiPS
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2. Organizacija korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej .
=108 7oREt. 232 mal
13, poz. 226, z * Nie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa w’ra,snosu Iub'prawa uzytkowania W|eczyst.ego nieruchomosci z zasobu [ usytkowanie wieczyste
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, V¥ najem
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [~ uzytkowanie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ uzyczenie
[~ dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 19.0 osdb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow # Nie
0.00 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 2.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ) -
b) inne osoby 0.00 osob

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

152,478.55 zt

a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

152,478.55 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

152,478.55 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

152,048.05 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

430.50 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 z

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

6,292.74 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

12,706.55 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

2,200.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2,265.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|"Caty swiat w naszej klasie", |Dzieki Srodkom Miasta st. Biuro Edukacji m.St. Warszawy 104,862.00 zt
"Moja dzielnica jest Warszawy Fundacja prowadzita
ciekawa" dwa projekty:

"Caty $wiat w naszej klasie" -
jego celem byta edukacja
miedzykulturowa uczniéw klas
podstawowych i przedszkoli -
budowanie zrozumienia dla
réznic kulturowych, budowa
kompetencji
miedzykulturowych.

"Moja dzielnica jest ciekawa" -
celem tego projektu byto
budowanie wiedzy na temat
wielokulturowego dziedzictwa
Warszawy, zaréwno w
przesztosci, jak wspodtczesnie.

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Moja kariera w Polsce II",  |"Moja kariera w Polsce 1" - budzet panstwa w gestii MSWiA 26,796.96 zt
"Jestem mama w Polsce - Il |celem projektu byto wsparcie |(dofinansowanie projektéw
edycja" migrantow na polskim rynku unijnych)

pracy, wzmocnienie ich
kompetencji i przekazanie
wiedzy potrzebnej do wejscia
na rynek pracy lub zaktadanie
wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Poprzez
indywidualne konsultacje i
szkolenia w matych grupach
wspieraliémy przedsiebiorczych
migrantow w budowaniu w
Polsce wtasnych biznesow.
Projekt "Jestem mama w Polsce
- Il edycja" miat na celu
wsparcie mam-migrantek w
okresie okotoporodowym.

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamowien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[

Centrum Obstugi Projektow Europejskich MSWiA 1

N

Biuro Kontroli i Audytu MRPiPS 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub =

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)
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Ksztalt debaty publicznej w Polsce na temat migracji i uchodzstwa i radykalnie spadajgce poparcie spoteczne dla
migrantéw i uchodzcéw miaty wptyw na prace Fundacji w roku 2017.

Obserwujemy, ze silne upolitycznienie tematyki migracyjnej negatywnie odbija sie na merytorycznej jakosci dziatan
na rzecz migrantéw w Polsce i nie stuzy wspolnemu szukaniu rozwigzan dla pojawiajgcych sie wyzwanh i spraw przez
podmioty rzadowe i pozarzagdowe.

Czesc tradycyjnych darczyncéw Fundacji przestato wspierac¢ nasze dziatania. W tym roku nie realizowalismy
zadnych dziatan zlecanych przez administracje publiczng i urzedy centralne (taka wspotpraca byta standardem we
wczesniejszych latach).

Jednoczesnie obserwowalismy rosngce zapotrzebowanie na dziatania Fundacji, poniewaz bardzo wiele organizacji
pozarzgdowych wspierajgcych migrantéw przezywa duze trudnosci finansowe i zmuszona jest ogranicza¢ zakres
swojej dziatalnosci. Systematycznie rosnie tez po prostu liczba migrantéw obecnych w Polsce, dlatego
zapotrzebowanie na doradztwo i informacje jest wsrod cudzoziemcédw coraz wieksze.

2017 rok byt nadal czasem finansowo trudnym dla Fundacji. Nadal nie uruchomiono funduszu FAMI - $Srodkéw
europejskich dystrybuowanych przez rzady partnerom pozarzgdowym na dziatania na rzecz migrantéw i uchodzcow.
Ostatnie konkursy, ogtoszone w 2016 roku, nie zostaty dotad rozstrzygniete.

W 2017 roku Fundacja wygrata natomiast konkurs na partnera projektu ogtoszonego przez Wojewode
Mazowieckiego. Celem partnerstwa jest przygotowanie i wspdélna realizacja projektu, ktéry zapewnia kompleksowe
wsparcie dla migrantow na Mazowszu. Projekt ten bedzie finansowany ze srodkéw FAMI, ktére rozdysponowano
miedzy wojewddztwa. Przygotowany w 2017 roku projekt uzyskat akceptacje i finansowanie, bedzie realizowany w
latach 2018-2020. Dziatania PFM w tym projekcie obejmujg rozbudowane poradnictwo prawne, psychologiczne,
zawodowe i integracyjne dla migrantdw, wsparcie mam-migrantek, rozne dziatania informacyjne skierowane do
migrantéw, a takze wsparcie kadr pracujgcych z migrantami na terenie wojewddztwa mazowieckiego.

Rok 2017 przyniost tez pozytywne zmiany w strukturze finansowania PFM. W tym roku srodki europejskie stanowity
okoto 40 procent naszego budzetu (w poréwnaniu do ponad 70 proc. w latach wczes$niejszych). Poszerzyto sie
natomiast darczyncéw, dzieki ktérym moglismy udziela¢ migrantkom i migrantom wsparcia, ktérego bardzo
potrzebuja. Jestesmy ogromnie wdzieczni darczyncom prywatnym, kidrzy wspierajg nas regularnie comiesiecznymi
wptatami albo przy okazji zbidrek czy akcji. Wasze wsparcie i zyczliwosé niejednokrotnie byly dla nas ratunkiem i
opokg w obecnych czasach.

Mito nam tez, ze stale rosnie liczba osdéb, ktore identyfikujg sie z wartosciami reprezentowanymi przez Fundacije,
zapraszajg nas do wspotpracy i wspierajg nasze dziatania. Nasz profil na FB obserwuje ponad 4500 oséb, z czego
okoto potowe stanowig migrantki i migranci. Doswiadczamy zyczliwosci i pomocy ze strony wielu partnerow:
organizacji pozarzgdowych, instytucji panstwowych, szkot i uczelni, takze firm i instytucji kultury. Wbrew obiegowym
opiniom doswiadczamy prawdy, ze wielu Polakéw to ludzie otwarci, pomocni, solidarni i czuli na potrzeby innych
ludzi.

Czytelny podpis osoby upowaznionej ZAagrQL';edSlfllfl‘Jrlfgsc?j\ilvlgccfl"sllji:aelzzifllj%

hli:) zod.plsylos:ol; up?wazlr.nor?yc.h d.o Migracyjne Data wypetnienia sprawozdania
sktadania oswiadczen woli w imieniu 3lipca 2018 r.

organizacji
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