
Ministerstwo Pracy
i Polityki Społecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
organizacji pożytku publicznego

za rok 2014

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2015-07-22

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina IZABELIN

Powiat WARSZAWSKI 
ZACHODNI

Ulica ORŁA BIAŁEGO Nr domu 44 A Nr lokalu 

Miejscowość IZABELIN Kod pocztowy 05-080 Poczta IZABELIN Nr telefonu 48-661521288

Nr faksu 00-000-00-00 E-mail 
info@forummigracyjne.org

Strona www www.forummigracyjne.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2008-04-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14085197900000 6. Numer KRS 0000272075

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agnieszka Kosowicz Prezeska Zarządu TAK

Marta Piegat-Kaczmarczyk Członkini Zarządu TAK

Anna Maciejko Członkini Zarządu TAK

Zuzanna Rejmer Członkini Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jan Zamojski Członek Rady Fundacji TAK

Roman Wieruszewski Członek Rady Fundacji TAK

Sławomir Łodziński Prezes Rady Fundacji TAK

FUNDACJA POLSKIE FORUM MIGRACYJNE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji są:
1. Działanie na rzecz wszechstronnego rozwoju społeczeństwa 
obywatelskiego, tj. prowadzenie i wspieranie działalności informacyjnej, 
oświatowej, naukowej, społecznej i kulturalnej dla kształtowania postaw 
solidarności międzyludzkiej i porozumienia ludzi różnych kultur.
2. Działanie na rzecz poszanowania praw i wspierania integracji 
migrantów i uchodźców w Polsce.
3. Przeciwdziałanie marginalizacji migrantów i uchodźców.
4. Działania na rzecz obywateli Polski dotkniętych przez zjawisko migracji 
– zarówno przebywających na migracji, jak na terytorium Polski.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:
1. badanie, gromadzenie i upowszechnianie informacji z zakresu działania 
Fundacji;
2. działania szkoleniowe i edukacyjne;
3. działalność wydawniczą;
4. inspirowanie oraz prowadzenie projektów badawczych, działań 
kulturalnych i artystycznych służących celom Fundacji;
5. podejmowanie działań i inicjatyw na rzecz środowisk wielokulturowych;
6. inicjowanie, opiniowanie i wspieranie działań organów państwa 
kreujących i wdrażających politykę migracyjną państwa;
7. prowadzenie poradnictwa z zakresu problematyki migracyjnej, 
wielokulturowości i praw człowieka;
8. udzielanie pomocy prawnej, psychologicznej, społecznej oraz 
materialnej grupom zagrożonym wykluczeniem społecznym z powodu 
swojej rasy, narodowości, wyznania lub przynależności do określonej 
grupy społecznej;
9. udzielanie stypendiów, zapomóg i innych form pomocy, których zakres 
określa Zarząd Fundacji (ten rodzaj sposobu realizacji nie był w 2014 roku 
wykorzystywany).

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

Organizacja prowadziła w 2014 r. działania we wszystkich obszarach przewidzianych w statucie. 
Rozszerzyliśmy nasz mandat o pracę z Polakami, którzy przebywają na emigracji.

INFORMACJA
W 2014 roku prowadziliśmy działania informacyjne skierowane do cudzoziemców, a także do Polaków. 
Nasze główne działania w tym obszarze to:
- internetowy serwis informacyjny INFOLINIA MIGRACYJNA. W ramach Infolinii udzieliliśmy odpowiedzi 
na 888 pytań internautów, dotyczących różnych spraw: legalizacji pobytu, przekraczania granic, spraw 
rodzinnych, uzyskiwania polskiego obywatelstwa i innych. Pytania i odpowiedzi dostępne są online - 
skorzystało z nich kilkanaście tysięcy osób.
- ulotki informacyjne dla cudzoziemców - w związku z wejściem w życie nowej ustawy o cudzoziemcach 
przygotowaliśmy 10 ulotek informacyjnych na temat nowych przepisów. Przygotowaliśmy je w 5 
językach (po polsku, rosyjsku, wietnamsku, angielsku, arabsku), w sumie wydaliśmy 50000 ulotek. Były 
one dostępne natychmiast po wejściu w życie nowych przepisów. Nakład został całkowicie 
wykorzystany przez cudzoziemców w ciągu kilku miesięcy.
- pakiet materiałów informacyjnych na temat nowej ustawy o cudzoziemcach przygotowany na zlecenie 
Urzędu do Spraw Cudzoziemców - opisywał główne zmiany prawne. Przygotowaliśmy pięć publikacji na 
temat poszczególnych obszarów tych zmian.
- spotkania informacyjne na temat cudzoziemców dla różnych grup Polaków (19 spotkań dla 260 osób). 
Spotkania były elementem naszych działań budujących dobre relacje między cudzoziemcami a 
Polakami (głównie w ramach projektu "Od tolerancji do integracji" oraz "Migroteka 2"). 
- budowanie bazy wiedzy o migracjach i międzykulturowości w polskich bibliotekach - w 2014 roku 
przekazaliśmy bibliotekom niemal 600 tomów literatury na temat migracji i międzykulturowości. W 
ramach projektu "Migroteka 2" współpracuje z nami obecnie 18 bibliotek w całej Polsce.

EDUKACJA
PFM prowadzi systematycznie program edukacji międzykulturowej dla dzieci w wieku przedszkolnym i 
wczesnoszkolnym (5-7 lat) w ramach inicjatywy "Cały świat w naszej klasie". W 2014 roku 
przeprowadziliśmy warsztaty dla 11 grup dzieci. Wzięło w nich udział 228 dzieci z pięciu szkół i 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

1511Osoby fizyczne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

przedszkoli. Poszerzamy też sukcesywnie nasze zasoby unikalnych materiałów edukacyjnych dla dzieci. 
W tym roku zaprojektowaliśmy i uszyliśmy 16 kompletów międzykulturowych lal (każdy komplet po 5 
lal przedstawiających bohaterów pakietu Cały świat w naszej klasie). Realizacja tych działań była 
możliwa dzięki wsparciu Biura Edukacji Miasta st. Warszawy oraz Fundacji PZU.

INTEGRACJA CUDZOZIEMCÓW
Prowadziliśmy w tym roku dwa działania zakładające bezpośrednie wsparcie cudzoziemców w Polsce. 
Oto nasze projekty:
"Jestem mamą w Polsce" - projekt zakładał szkoły rodzenia dla mam-migrantek oraz grupy wsparcia dla 
młodych mam-migrantek w Polsce. Przeprowadziliśmy dwie edycje szkół rodzenia oraz uruchomiliśmy 
cykliczne, cotygodniowe spotkania dla młodych mam, w których uczestniczyły położna oraz 
psycholożka międzykulturowa. Z tego nowatorskiego projektu skorzystało w 2014 roku 10 kobiet. 
Przygotowaliśmy też publikację "Jestem mamą w Polsce" (w czterech wersjach językowych), rozesłaną 
do instytucji medycznych, organizacji i położnych w całej Polsce. Elementem projektu były też szkolenia 
międzykulturowe dla polskich położnych (w dwóch szkoleniach uczestniczyło ponad 30 osób). Projekt 
był finansowany ze środków Europejskiego Funduszu na rzecz Integracji Obywateli Państw Trzecich oraz 
budżetu państwa. Prowadziliśmy go w partnerstwie z Fundacją Rodzić po Ludzku.

Projekt "Moja kariera w Polsce" dotyczył wsparcia cudzoziemców na polskim rynku pracy. Składał się z 
czterech komponentów: doradztwa dla cudzoziemców, szkoleń specjalistycznych dla cudzoziemców, 
szkoleń dla polskich pracodawców oraz publikacji związanych z tematyką zatrudniania cudzoziemców w 
Polsce. Jego głównym celem była aktywizacja zawodowa cudzoziemców na polskim rynku pracy. 
Projekt realizowany był w e współpracy z Instytutem Spraw Publicznych i finansowany ze środków 
Europejskiego Funduszu na rzecz Integracji Obywateli Państw Trzecich oraz budżetu państwa. 
Doradztwo dla cudzoziemców prowadzone było w trzech dziedzinach: poszukiwania pracy na polskim 
rynku, zakładania działalności gospodarczej oraz prowadzenia własnej księgowości/spraw 
podatkowych. Szkolenia specjalistyczne były podzielone na dwa bloki tematyczne: "Ja na polskim rynku 
pracy" oraz "Moja firma w Polsce". Szkolenia dla pracodawców dotyczyły natomiast prawnych 
aspektów zatrudniania cudzoziemców oraz kwestii międzykulturowych w miejscu pracy. W 2014 roku 
rozpoczęto również pracę nad dwiema publikacjami wydawanymi w ramach projektu : broszurą dla 
cudzoziemców o polskim rynku pracy oraz broszurą dla pracodawców na temat zatrudniania 
obcokrajowców. W ramach tego projektu udzieliliśmy konsultacji 119 cudzoziemcom. Przeszkolono 29 
cudzoziemców oraz 7 polskich pracodawców.

Dzięki funduszom EOG w ramach programu "Obywatele dla Demokracji" prowadziliśmy działania 
służące porozumieniu ludzi różnych kultur - prowadziliśmy warsztaty międzykulturowe dla uczniów w 
szkołach, w których uczą się dzieci cudzoziemskie, przygotowaliśmy kampanię promującą tolerancję - w 
oparciu o hasła przygotowane przez uczniów, prowadziliśmy też spotkania informacyjne i warsztaty dla 
dorosłych.

RODZINA BEZ GRANIC
W 2014 roku rozpoczęliśmy pracę na rzecz Polaków-migrantów, szczególnie Polaków-rodziców, których 
dzieci pozostają w Polsce. PFM uczestniczyło w programie Grundtvig "Uczenie się przez całe życie" - 
realizując międzynarodowe partnerstwo w ramach projektu "Advanced training programme for 
transnational families support". Uczestnicy dzielili się wiedzą na temat sytuacji rodzin podzielonych 
przez migrację. Projekt ten był okazją poznania sytuacji rodzin podzielonych w Rumunii, Bułgarii, 
Włoszech, Turcji, Francji i Portugalii. Rozpoczęliśmy też budowanie systemu pomocy i wsparcia dla 
dzieci pozostawionych w kraju oraz migrujących rodziców, dzięki dotacji z Fundacji Albero della Vita. 
Przygotowaliśmy strony informacyjne dla obu tych grup.
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2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

20Osoby prawne

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

upowszechnianie i 
ochrona wolności i praw 
człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także 
działania wspomagające 
rozwój demokracji

Wszystkie działania 
podejmowane przez 
PFM opisane powyżej 
są związane z poprawą 
jakości życia 
cudzoziemców w 
Polsce, a Polaków za 
granicą - pod względem 
przestrzegania ich 
praw, dostępu do 
równego traktowania i 
szacunku. Działanie na 
rzecz dbałości o 
przestrzeganie praw 
człowieka leży u 
podstaw wszystkich 
naszych działań. W roku 
2014 szczególnie 
zabiegaliśmy o prawa 
cudzoziemców w 
zakresie legalizacji 
pobytu, dostępu do 
rynku pracy oraz 
kwestii praw pacjenta 
kobiet-migrantek, które 
w Polsce spodziewają 
się dziecka.

94.99.Z

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności
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działalność na rzecz 
integracji i reintegracji 
zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym

W tej sferze 
prowadziliśmy działania 
wspierające migrantów 
na polskim rynku pracy, 
w ramach projektu 
"Moja kariera w 
Polsce". Udzielaliśmy 
poradnictwa 
zawodowego, 
pomagaliśmy 
cudzoziemcom w 
zakładaniu własnej 
firmy, oferowaliśmy 
specjalistyczne 
poradnictwo (księgowe, 
podatkowe) oraz 
szkolenia. Udzielaliśmy 
wsparcia mamom-
migrantkom w ramach 
projektu "Jestem mamą 
w Polsce". Duża część 
poradnictwa 
internetowego oraz 
prowadzonego 
doradztwa dotyczyła 
kwestii integracji, także 
zawodowej, migrantów, 
którzy w znaczącej 
części stanowią grupę 
zagrożoną 
wykluczeniem 
społecznym.

88.99.Z
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata 
i wychowanie

Stale prowadzimy 
działania wspierające 
edukację - zarówno 
dzieci, jak osoby 
dorosłe. Uczymy 
kompetencji 
międzykulturowych 
różne grupy odbiorców, 
od przedszkolaków 
przez ekspertów, po 
seniorów. W pracy z 
dziećmi wdrażamy 
autorski model 
włączającej edukacji 
międzykulturowej 
(WISE). W 2014 roku 
kształciliśmy 
nauczycieli, 
psychologów i 
pedagogów szkolnych 
oraz reprezentujących 
poradnie 
pedagogiczno-
psychologiczne,  
przedstawicieli lokalnej 
administracji, a także 
prowadziliśmy 
programy budowania 
kompetencji 
międzykulturowych 
wśród cudzoziemców.

85.60.Z
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

upowszechnianie i 
ochrona wolności i praw 
człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także 
działania wspomagające 
rozwój demokracji

Przygotowywanie i 
świadczenie informacji 
dla migrantów w 
zakresie ich praw i 
obowiązków w Polsce 
w kontekście legalizacji 
pobytu. W ramach 
działalności odpłatnej 
przygotowaliśmy pakiet 
informacji na temat 
nowej ustawy o 
cudzoziemcach, która 
weszła w życie w maju 
2014 roku. To zadanie 
wykonaliśmy na 
zlecenie Urzędu do 
spraw Cudzoziemców. 
Pakiet omawiał główne 
zmiany prawne 
dotyczące legalizacji 
pobytu cudzoziemców 
w przystępny sposób, 
prostym językiem. 
Następnie Urząd 
przetłumaczył pakiet na 
pięć języków 
najbardziej 
powszechnie 
używanych przez 
cudzoziemców.

94.99.Z

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 1,018,508.32 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 988,329.36 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 29,896.64 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0.00 zł

d) Przychody finansowe 282.32 zł

e) Pozostałe przychody 0.00 zł

434,094.40 zł

57,879.25 zł

106,288.71 zł

29,896.64 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 30,270.00 zł

0.00 zł

17,220.00 zł

13,050.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

2.4. Z innych źródeł 358,961.62 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0.00 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 1,117.70 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 "Jestem mamą w Polsce " - międzykulturowa szkoła rodzenia i grupa wsparcia dla mam-
migrantek.

1,117.70 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 1,117.70 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 628,159.00 zł
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 80,737.44 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0.00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 952,860.60 zł 1,117.70 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

907,591.92 zł 1,117.70 zł

29,896.64 zł 0.00 zł

0.00 zł

0.01 zł

15,372.03 zł

0.00 zł 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

własność

użytkowanie wieczyste

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych

0.00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0.00 zł

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł
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3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

0.0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatów

11.0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0.00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0.00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

5.00 osób

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

4.00 osób

1.00 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 376,814.00 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0.00 zł

0.00 zł

- nagrody

- premie

0.00 zł

0.00 zł

- inne świadczenia 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 376,814.00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

376,814.00 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 9,000.00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 367,814.00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0.00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

11,600.00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

10,179.00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

14,679.00 zł

0.00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób

0.00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

16,600.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0.00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10,930.00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Ulotki informacyjne - nowa 
ustawa o cudzoziemcach

przygotowanie pakietu 
materiałów informacyjnych na 
temat nowej ustawy o 
cudzoziemcach.

Urząd do spraw Cudzoziemców 99.00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Rok 2014 przyniósł nam okazję do dobrej współpracy z szeregiem partnerów. To był dla nas bardzo pracowity rok, 
pełen nowych doświadczeń, także trudnych - tym bardziej doceniamy otrzymane wsparcie.
Szczególnie cenimy współpracę i pomoc ze strony następujących instytucji:
- Urzędu do Spraw Cudzoziemców
- Biura Edukacji Miasta st. Warszawy
- Instytutu Spraw Publicznych
- Stowarzyszenia Interwencji Prawnej

Bardzo dziękujemy za pomoc współpracę:
- Fundacji PZU
- Fundacji Dzieci Niczyje
- Fundacji dla Somalii
- Fundacji Rodzić po Ludzku.

Nasza praca nie byłaby możliwa bez środków, które otrzymaliśmy z Europejskiego Funduszu na rzecz Integracji 
Obywateli Państw Trzecich, administrowanych przez Centrum Obsługi Projektów Europejskich.

Staramy się regularnie publikować informacje na temat naszej pracy online. Zapraszamy na nasze strony:
www.forummigracyjne.org - tutaj publikujemy wszelkie materiały informacyjne i edukacyjne. Na stronie można 
skorzystać z Infolinii Migracyjnej i dowiedzieć się o aktualnie realizowanych projektach (mamy też archiwum 
wcześniejszych projektów)

https://mamawpolsce.wordpress.com/ - to strona projektu "Jestem mamą w Polsce" - udostępniamy tu wieści o 
przebiegu projektu, a także publikacje projektowe.

https://integrujemy.wordpress.com/ - strona projektu "Od tolerancji do integracji" - pokazujemy tu przebieg pracy w 
budowaniu pozytywnych relacji w środowiskach, w których mieszkają osoby wnioskujące o status uchodźcy.

Zapraszamy też na nasz profil Facebook: https://pl-pl.facebook.com/PolskieForumMigracyjne.
Nasze filmy - często efekt pracy międzykulturowej z dziećmi, dostepne są na YouTube (ForumMigracyjne).

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Centrum Obsługi Projektów Europejskich 3

2 Urząd Kontroli Skarbowej 1
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Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Agnieszka Kosowicz
25 czerwca 2015 r. Data wypełnienia sprawozdania
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