
Załącznik nr 2 do Procedury

PROTOKÓŁ

Z przebiegu postępowania dotyczącego skargi złożonej przez członka Personelu Fundacji:

..................................................................... (imię i nazwisko) zatrudnionego w Fundacji Polskie Forum

Migracyjne z siedzibą w Izabelinie na stanowisku: .....................................................

Zespół ds. rozpatrywania zgłoszeń dyskryminacji, mobbingu, w tym molestowania seksualnego

rozpatrujący skargę w składzie:

1. Pan/Pani.................................................................................. – przewodniczący Zespołu;

2. Pan/Pani.................................................................................. – członek komisji;

3. Pan/Pani.................................................................................. – członek komisji;

4. Pan/Pani.................................................................................. – członek komisji;

5. Pan/Pani.................................................................................. – członek komisji

Zespół w toku przeprowadzonego postępowania podjął następujące czynności:

1. ..............................................................................................................................................

2. .............................................................................................................................................

3. ..............................................................................................................................................,

w wyniku których ustalił następujący stan faktyczny:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

Rekomendacja dalszych działań Fundacji:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................



Podpisy zespołu

…..............................................................................

…..............................................................................

…..............................................................................

…..............................................................................

…..............................................................................

Oświadczenie

Niniejszym, potwierdzam, iż zapoznałem się z Procedurą przeciwdziałania dyskryminacji,

Mobbingowi oraz Molestowaniu seksualnemu (dalej: „Procedura”) obowiązującego w Fundacji

Polskie Forum Migracyjne z siedzibą w Izabelinie, nie zgłaszam żadnych zastrzeżeń do Procedury i

zobowiązuje się do przestrzegania postanowień w niej zawartych.

….............................................................................

podpis członka Personelu Fundacji


